PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH NA 2023 ROK

Opracowane na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych dokonanej w oparciu o:

- Dane statystyczne PUP w Chrzanowie,

Analiza IPD za rok 2022

- Informacje od pracownikow tutejszego Urzedu tj. od doradcow klienta,

- Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,,”Matopolska 20307,

- Kierunki szkolen indywidualnych wskazywanych przez lokalnych pracodawcéw,
- Barometr zawodow na 2023,

- Efektywnosc zakonczonych szkoler za rok 2022

Zgodnie z § 68. ROZPORZADZENIA MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOtECZNEJ1)z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy ( Dz.U. 2014r. poz. 667)
1. Powiatowy urzqd pracy sporzqdza plan szkolen na okres roku, z uwzglednieniem $rodkéw finansowych przewidzianych na finansowanie kosztow szkolenia.
2. Plan szkoleri obejmuje:

1) szkolenia grupowe;

2) szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy, o ktérych mowa w § 67 ust. 1 pkt 2.
3. Plan szkoleri zawiera wykaz szkoleri przewidzianych do realizacji w roku kalendarzowym i dla kazdego szkolenia okresla:

1) nazwe i zakres;

2) liczbe miejsc dla uczestnikdéw;

3) przewidywany termin realizacji i orientacyjny czas trwania w godzinach;

4) charakterystyke osob, dla ktorych szkolenie jest przeznaczone;

5) informacje o egzaminie zewnetrznym, jezeli jest przewidziany;

6) rodzaj zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub uprawnieri



PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH NA 2023 ROK

Lp.

Nazwa i zakres szkolenia

Liczba miejsc

przewidywany termin realizacji i orientacyjny czas trwania w godzinach;
charakterystyke oséb, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone;

informacje o egzaminie zewnetrznym, jezeli jest przewidziany,

rodzaj zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

lub uprawnien

Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

Zakres:

- gutoprezentacja,

- wyszukiwanie ofert pracy,

- sporzgdzanie dokumentdéw aplikacyjnych,

- sposoby prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych

nie mniej niz 8
0s6b i nie
wiecej niz 16
0s6b.

Program szkolenia - 80 godzin

Szkolenie przeznaczone jest dla oséb ktdre,

1) nie posiadajg doswiadczenia w poszukiwaniu pracy

2) utracity motywacje do poszukiwania pracy w zwigzku z dtugotrwatym
niepowodzeniem

w jej poszukiwaniu;

3) chcg powrdci¢ na rynek pracy po dfugim okresie braku aktywnosci
zawodowej

Brak egzaminu zewnetrznego

Wydanie zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia zgodnie z § 62 ust. 6
Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy
Zrédio finansowania Fundusz Pracy

przewidywany termin realizacji lll /IV kwartat 2023

Szkolenie z nauki jezyka polskiego

Zakres:
-nauka jezyka polskiego od postaw

20 0s6b

Program szkolenia to min. 50 godzin.

Majgc na uwadze aktualng sytuacje szkolenie przewidziane dla obywatel
Ukrainy, ktérzy zarejestrowali sie w Powiatowym Urzedzie Pracy i w zwigzku z
poszukiwaniem pracy wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego

Szkolenie zakoriczy sie wydaniem zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia
wystawiane przez organizatora kursu, brak egzaminu zewnetrznego

Zrédto finansowania Fundusz Pracy

przewidywany termin realizacji Il-1V kwartat 2023




: Rejestratorka medyczna

Zakres:

- podstawy prawne pracy pracownika rejestracji medycznej,

- zakres obowiqzkéw rejestratorki/a medycznej/go,

- kultura i etyka zawodu,

- wizerunek sekretariatu medycznego — podstawy psychologii

3. i pedagogiki — charakterystyka pacjenta - radzenie sobie z 10 osdb
obiekcjami,

- organizacja czasu pracy rejestratorki medycznej,

- dokumentacja medyczna,

- archiwizacja dokumentacji medycznej prawidtowe
prowadzenie i obieg dokumentacji medycznej,

- reklamacje pacjentéw,

- elektroniczna dokumentacja medyczna,

- komputeryzacja prac biurowych

° Program szkolenia - 80 godzin.
° Preferowani uczestnicy szkolenia:
- 0soby bezrobotne powyzej 50 roku zycia
- osoby dtugotrwale bezrobotne
- osoby bezrobotne z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
e Szkolenie zakoriczy sie egzaminem wewnetrznym oraz wydaniem
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia wystawianym przez organizatora
kursu
o 7rédto finansowania EFS+
o Przewidywany termin realizacji IX-X.2023

Program szkolenia - 67 godzin.

Szkolenie realizowane w oparciu o program szkolenia zatwierdzony przez
Urzad Dozoru Technicznego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i
Finanséw z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy

Zakres: ) ; . : .
tkowaniu wozkoéw jezdniowych z napedem silnik Dz.U.z 2020
- typy i budowa stosownych wézkéw jezdniowych frzgol;zéw) Jezaniowy Pe thowyen (D22

- czynnosci operatora przy obstudze wézkow
- czynnosci operatora w czasie pracy wozkiem

Operator wozkéw widtowych

Preferowani uczestnicy szkolenia:
- 0soby bezrobotne powyzej 50 roku zycia

4, |- bezpieczeristwo i higiena prac 8 0s6b
. P - g pracy - osoby dtugotrwale bezrobotne
- wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa . . L.
. - osoby bezrobotne z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
- zajecia praktyczne

Szkolenie zakoriczy sie egzaminem panstwowym przeprowadzonym przez
komisje powotang przez Urzad Dozoru Technicznego oraz wydaniem
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia wystawianym przez organizatora
kursu

Zrédto finansowania EFS+

Przewidywany termin realizacji IX-X.2023

- wiadomosci o dozorze technicznym
- przygotowanie kierowcy do wykonywania czynnosci
zwiqzanych z wymiangq butli

Powyzszy katalog szkoleri nie jest listq zamknietq. W trakcie roku mogq nastqpic zmiany stosownie do potrzeb lokalnego rynku pracy.
Szkolenia indywidualne sq realizowane na biezqco zgodnie ze zgtoszeniami sktadanymi przez osoby zarejestrowane.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu




