                                                                                                                  Chrzanów, dnia…………………….

………………………………………………

                        Imię nazwisko

………………………………………………

     ………………………………………………

STAROSTA POWIATU CHRZANOWSKIEGO
                    adres zamieszkania       








             Powiatowy Urząd Pracy w Chrzanowie
………………………………………………

               seria i nr dowodu osobistego   

………………………………………………

PESEL                             


Na podstawie art. 61 ust.1-3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1265z póź. zm. i poz. 1149) zwracam się z prośbą 
o dokonanie za okres ……………………….…… zwrotu z Funduszu Pracy poniesionych przez mnie kosztów opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 w wysokości uzgodnionej, nie wyższej jednak niż połowa zasiłku o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1, na każde dziecko na opiekę którego poniesiono koszty w związku z podjęciem stażu / szkolenia / przygotowania zawodowego dorosłych*
na okres od …………………………….…………. do ………………………………………………

w ………………………………………………………………………………….……………………

(nazwa Organizatora / Pracodawcy)

Jednocześnie oświadczam, że koszt opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 wynosi ………..……zł miesięcznie. 

Refundację kosztu opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 proszę przelać na konto/ odbiorę osobiście w Banku*.
                                               ……………………………………..

                                               (czytelny podpis osoby bezrobotnej)
Załączniki: 

1.faktury, rachunki i/lub inne dokumenty potwierdzające poniesione koszty z tytułu opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7.
3. lista obecności (w przypadku programu stażu lub przygotowania zawodowego dorosłych).
* niepotrzebne skreślić

WNIOSEK


O DOKONANIE ZWROTU KOSZTÓW OPIEKI NAD DZIECKIEM 


za okres ……………………. 








