Zalgcznik nr 8
do zaproszenia do skladania ofert

UMOWA SZKOLENIOWA /2019
w sprawie organizacji szkolenia dla oséb bezrobotnych

zawarta w dnit: s 2019 roku w Chrzanowie pomiedzy:
Starostg Powiatu Chrzanowskiego reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Chrzanowie Pania .....ccecemseeseeccnesesescanas zwanym dalej ,PUP”,

a
e Z e et eet et eras e e reprezentowang przez Pania /
Pana ... Zwanym dalej ,Wykonawcy”

§1

1. PUP powierza Wykonawcy przeszkolenie skierowanych oséb bezrobotnych na kursie pod nazwa:
.............................................................................................................................. , ktére realizowane bedzie:

2. Szkolenie obejmuje: godzin dydaktycznych

) § 2
]
1. PUP kieruje do przeszkolenia na kursie okreslonym w § 1 w.ccesecsesen 0s6b bezrobotnych .
§3
Strony ustalaja:
1. Catkowity koszt  kursu jednej osoby bezrobotnej na kwote ..ccciiicicnn ,00 zlotych
(stownie: ......cveievcecnennn .. ztotych ).

2. Kwota, o ktore] mowa w ust 1 zawiera wszystkie koszty zwiqgzane z realizacjq szkolenia,
w szczegdlnosci koszt przeprowadzenia kursu, udostepnienia materiatéw oraz sprawdzenia efektéw
szkolenia. .

3. Koszt osobogodzmy kursu wynosi: .o (sh)wme ....................................................................... y2

§4

1. Calkowity koszt kursu zgodnie z § 2 1 3 UMOWY WYNOSI: wsmammseesensessnssssmasnnnenns 2V ( StoWnie:
v . ztotych ).
2. PUP zobow1qzu]e sie do pokrycia kosztoéw kursu okreslonych w ust. 1 z zastrzezeniem ust. 31 4:
3. W przypadku nieukonczenia przez osobe szkoleniai nie przystapienia do egzaminu koncowego
PUP zobowiazuje sie do zaptaty na rzecz Wykonawcy kwoty stanowigcej iloczyn liczby zaliczonych
godzin przez osobe ikosztu osobogodziny w wysokosci okreslonej w §3 ust. 3.

4. Instytucja szkoleniowa na podstawie obowigzujacych przepiséw okresli liczbe godzin, ktérej

zaliczenie jest niezbedne do ukonczenia szkolenia i przystapienia do egzaminu.
5. W szkoleniu o ktérym mowa w § 1 PUP zastrzega sobié prawo do uczestniczenia tylko oséb
bezrobotnych skierowanych przez PUP w Chrzanowie.

§5

1. Wykonawca dokona przeszkolenia skierowanych osdéb w okresie od: ...ccccvvviiinse dO



Spos6b zarzadzania kursem:

2. Koszty zwigzane z ewentualna zmiang programu, przedluzeniem czasu trwania kursu obcigzajg
Wykonawce. ;

a/ opiekun ze strony wykonawcy (KOntakt) — ... i i s e
b/ nadzér pedagogiczny ze strony Wykonawcy (Kontakt) — ...
¢/ nadzdér formalny ze strony PUP/ (KONTAKE) - oottt e ee e se e s e s e e e

2.
3.
4

§7

W celu realizacji kursu Wykonawca zapewnia w szczeg6lnosci:
1. '

wykwalifikowana kadre dydaktyczng

odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie dydaktyczno-techniczne

materiaty biurowe, dydaktyczne, niezbedny sprzet dla kazdego z uczestnikéw kursu.
wlasciwe warunki bezpieczefistwa i higieny

§8

. Kurs obejmuje cykle tematyczne i odpowiednig do nich liczbe godzin zgodnie z programem, ktéry

stanowi zalgczniki nr 2 do niniejszej umowy bedacy jej integralng czescia (zatacza instytucja
szkoleniowa ).

PUP zastrzega sobie prawo uczestnlczema poprzez swoich przedstawiciei w zajeciach,
zorganizowanych dla uczestnikéw kursu, w celu kontroli prawidtowosci realizacji warunkéw umowy
i programu kursu.

§9

Wykonawca zobowiazuje sie do:

1.

2.
3.

Wykonania czynnos$ci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg sstarannoécial, zgodnie z oferts oraz
opisem przedmiotu zamdéwienia zawartym w zaproszeniu do sktadania ofert

Czuwania nad prawidlowoscia realizacji zawartej umowy.

Realizacji kursu zgodnie z programem wg planu nauczania obejmujacego przecietnie nie mniej niz
25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba Ze przepisy odrebne przewiduja nizszy wymiar godzin.
Ubezpieczenia od nastepstw nieszcze§liwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia na czas jego trwania
(za wyjatkiem os6b posiadajgcych prawo do stypendium z tytutu uczestnictwa w szkoleniu).
Sporzadzenia protokotu okoliczno$ci i przyczyn wypadku zwigzanego z kursem oraz w drodze
do iz miejsca kursu powstatego z udziatem osoby skierowanej na kurs przez PUP.

Biezacego niezwlocznego informowania PUP o zaprzestaniu uczeszczania na szkolenie przez
uczestnikdw w trakcie jego trwania - pod rygorem odmowy zaptaty przez organizatora kursu za
szkolenie tych oséb.

Prowadzenia imiennej listy obecno$ci na zajeciach z wlasnorecznym podpisem uczestnika
potwierdzajacym godzine rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ oraz dostarczenia listy obecnosci do PUP
do 2 dnia roboczego miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktorego lista obecnosci dotyczy. ‘
Przekazania PUP imiennego wykazu oséb, ktére nie ukonczyly kursu , nie zdaly lub nie przystapity
do egzaminu koicowego i nie uzyskaty kwalifikacji zawodowych.

Opracowania harmonogramu zaje¢ kursu zgodnie z ustalonym zakresem tematycznym
i liczbg godzin obejmujacego w szczegblnosci: date, godzine rozpoczecia i zakonczenia, temat zaje¢,
prowadzacego, metody zaje¢, miejsce. Jednocze$nie najpdzniej w pierwszym dniu kursu na pét
godziny przed rozpoczeciem zaje¢ Wykonawca udostepni w miejscu widocznym harmonogram zajeé
dla zgtaszajacych sie uczestnikéw kursu. Harmonogram ten bedzie wywieszony w stalym miejscu do
czasu zakonczenia kursu. Wykonawca dostarczy harmonogram do organizatora kursu na 2 dni przed
rozpoczeciem kursu.

10. Prowadzenia dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej:

a. Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste

obecno$ci zawierajaca: imie i nazwisko oraz podpis uczestnika szkolenia.

b. Protokdt z egzaminu, jezeli zostal przeprowadzony

c. Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
zawierajacy: numer, imie i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i date
wydania zaswiadczenia.



11. Wystawienia kazdemu uczestnikowi po pozytywnym zakonczeniu kursu dyplomu, $wiadectwa lub
zaSwiadczenia, oraz dostarczenie jego kserokopii do PUP w Chrzanowie w ciggu 5 dni od daty
ukonczenia szkolenia (kserokopia po$wiadczona za zgodnosé z oryginalem). W przypadku osoby,
ktora nie ukoniczyta szkolenia ( ale zaliczyta co najmniej 80% liczby godzin okre§lonej programem)
Wykonawca zobowigzuje sie¢ do wystawienia zaswiadczenia o uczestnictwie w Kursie z
przedmiotowym opisem zaliczonego przez osobe skierowang programu. Zaswiadczenie musi
zawiera¢ nastepujace elementy:
= Numer z rejestru;
= Imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia;
= Nazwe instytucji szkoleniowej;
=  Forme i nazwe szKkolenia;
= QOkres trwania szkolenia;

» Miejsce i date wydania zaswiadczenia;
=  Tematy i wymiar godzin edukacyjnych;
= Podpis osoby upowaznionej.

12.Poddania si¢ kontroli i audytowi oraz zapewnienia prawa wglagdu do dokumentéw, w tym
dokumentéw finansowych zwiazanych z realizowanym kursem.

13. Przedstawiania na pisemne wezwanie organizatora szkolenia oraz innych uprawnionych podmiotéw

wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg kursu, w terminie okre§lonym w wezwaniu.

14. Zapewnienia warunkéw pracy zgodnie z przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy @ w trakcie

trwania kursu.

15. Zapewnienia koniecznego sprzetu, jaki powinien zosta¢ dostarczony uczestnikom kursu na czas jego

trwania.

§10

PUP jest uprawhniony do:

1. Kontroli przebiegu i frekwencji uczestnikéw kursu oraz oceny efektywnoéci kursu.

2. Monitoringu przebiegu szkolenia zgodnie z § 80 Rozporzadzenia Min. Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéw oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku

pracy.

3. Uczestniczenia w ocenie koncowej kursu.

4. Niezwlocznego rozwigzania umowy w razie nie wywigzania sie przez Wykonawce ze zobowigzan
okre$lonych w niniejszej umowie, a w szczegélnoéci okreslonychw: § 1 oraz § 9.

5. Wycofania sie przed rozpoczeciem szkolenia z jego realizacji z istotnych i niezaleznych od PUP
powodow przedstawionych pisemnie Wykonawcy.

§11

=

Ustala sie, Ze kurs zakonczy sie egzaminem koticowym.
2.  Wykonawca odpowiednio wczesniej powiadomi PUP o terminie przeprowadzenia egzaminu.

§12

1. Kazdy uczestnik szkolenia dokona oceny szkolenia.
2. Wzor ankiety stuzacej do oceny szkolenia stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy ( zalagcza PUP).

§13

Warunkiem wystawienia faktury do zaptaty przez Wykonawce jest:

=

prawidtowa realizacja ustalen okre$lonych w niniejszej umowie,

2. dostarczenie kopii lub duplikaté6w dokumentéw zaswiadczajacych ipotwierdzajacych ukonczenie
kursu przez poszczegélnych uczestnikéw,

dostarczenie dokumentéw potwierdzajacych przebieg kursu, o ktérych mowa w § 9 pkt. 7 1 10.
dostarczenie wypelnionej ankiety o ktérej mowa w § 12

Przekazanie oryginatéw list obecno$ci na zajeciach os6b skierowanych przez staroste na szkolenie.

ik



6. Przekazanie polisy ubezpieczeniowej od NW za skierowane przez PUP osoby, ktére Wykonawca ma
obowigzek ubezpieczy¢ od NW zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Do polisy nalezy dotgczy¢ imienny wykaz oséb.

§14

1. Zaptata za kurs bedzie dokonana na konto wskazane przez Wykonawce po spelieniu warunkéw
okreslonych w § 13 i dostarczeniu faktury oraz po otrzymaniu przez PUP $rodkéw na szkolenie
0s6b zarejestrowanych w tut. Urzedzie.

2. W zwigzku z powyzszym Wykonawca zrzeka sie ewentualnych odsetek naleinych w zwigzku
z op6znieniem w zaplacie.

§15

1. PUP zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych w przypadku:
a. Nieuzasadnionego przesuniecia terminu rozpoczecia lub zakoniczenia kursu
b. Nie wywigzywania sie z obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy w szczegdlnosci
okreslonych
w§9
c. Uniemozliwienia PUP realizacji uprawnien okreslonych w § 10
2. Kary umowne moga zosta¢ naliczone przez PUP w wysokosci 0,5% wartosci catosci zaméwienia za
kazdy dziet op6znienia w przypadku okreSlonym w ust. 1 pkt. a; a w wysoko$ci 5% wartosci catosci
zamOwienia w przypadku okreslonym w ust. 1 pkt.bic.
3.W przypadku gdy wysoko$¢ szkody przekroczy wskazane wyzej kary umowne PUP przystuguje prawo
do zadania odszkodowania uzupeniajgcego na zasadach og6lnych.

§16

Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzania wynikajqceﬁgo z tej umowy innej jednostce bez
zgody PUP.

§17

Postanowienia konicowe:

1. Wszystkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majq zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo zaméwienn publicznych oraz ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wraz z aktami wykonawczymi.

3. W przypadku sporéw powstatych na tle realizacji postanowien niniejszej umowy strony ustalaja,
iz wtasciwym dla rozstrzygniecia bedzie sad wlasciwy dla PUP.

4. Umowa zostala sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednej dla kazdej ze stron.

Wykonawca:
" Powiatowy Urzad Pracy Za Jednostke Szkolaca
/ data, podpis / / data, podpis /



