zafgcznik do zapytania ofertowego
Informacja RODO

INFORMACJA

Wypetniajgc postanowienia okreslone w art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/\WE

(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje sie, ze:

1.

Administratorem Pana(i) danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w
Chrzanowie pod adresem: 32-500 Chrzandw, ul. Stowackiego 8 tel.: 32/7533800,
fax: 32/7533899, email: krch@praca.gov.pl.

. Administrator zgodnie z art. 37 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego |

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdline
rozporzgdzenie o ochronie danych) wyznaczyt inspektora ochrony danych.
Inspektorem ochrony danych osobowych jest Pani Ewelina Gérecka. Kontakt z
inspektorem ochrony danych jest mozliwy poprzez adres email:

egorecka@chrzanow.praca.gov.pl

. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025

roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia w celu realizacji zadan w zakresie
aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy. Na potrzeby
zapytania ofertowego CAZ.RRPRP.542.32.2025.0P

. Dane mogq zosta¢ udostepnione wytgcznie podmiotom upowaznionym na

podstawie przepiséw prawa.

. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z rzeczowym wykazem

akttj. 5 lat.

. Przystuguje Panu(i) prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich

sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia

danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg

przystuguje Panu(i) prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody

przed jej cofnieciem.


mailto:krch@praca.gov.pl
mailto:egorecka@chrzanow.praca.gov.pl

8. Przystuguje Panu(i) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego;
9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych

uniemozliwi realizacje celu, o ktdrym mowa w pkt. 3.

Czytelny podpis osoby upowaznionej



