STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA W POWIECIE CHRZANOWSKIM
na koniec lutego 2016 roku

1. POZIOM BEZROBOCIA I STOPA BEZROBOCIA

Na koniec lutego 2016 roku w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie figurowato 5350 os6b
bezrobotnych. Liczba bezrobotnych spadla w relacji do analogicznego okresu roku poprzedniego
— 0 811 0s0db, tj. 0 13,2%. Kobiety stanowity 53,1% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (rok wczesniej
—-51,9%).

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia
(stan w koricu okresu sprawozdawczego)

Wyszczegdlnienie Luty 2015 Luty 2016
Bezrobotni zarejestrowani: 6161 5350
- mezczyzni 2962 2533
- kobiety 3199 2817

Z liczby bezrobotnych:

- dotychczas niepracujacy 796 604
- zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 413 286
- posiadajacy prawo do zasitku 779 691
Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim 14,5% 12,7%

Na koniec lutego 2016 roku w ewidencji odnotowano 604 osoby dotychczas niepracujace, 286 osob
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy oraz 691 oséb posiadajacych prawo do
zasitku dla bezrobotnych. Powyzsze kategorie ulegty zmniejszeniu w poréwnaniu do analogicznego
okresu sprawozdawczego roku 2015.

Na koniec lutego 2016 roku wskaznik stopy bezrobocia liczony dla powiatu chrzanowskiego osiggnat
poziom 12,7% co w poréwnaniu do lutego 2015 roku oznacza spadek o 1,8 punktu procentowego. Stopa

bezrobocia dla wojewddztwa matopolskiego wyniosta natomiast 8,8% a dla kraju 10,3%.

Zmiany stopy bezrobocia od roku 2015 przedstawia ponizszy wykres.



Wykres 1. Zmiany stopy bezrobocia w latach 2015 — 2016
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2. PLYNNOSC BEZROBOCIA

Stan ptynnosci poziomu bezrobocia zalezy od dwdch czynnikow: napltywu czyli oséb rejestrujgcych sie
jako bezrobotne w danym okresie (tzn. osoby nowo zarejestrowane) oraz odptywu czyli liczby osob
tracgcych status bezrobotnego w tym samym czasie (tzn. osoby wyrejestrowane). Jezeli w pewnym
okresie czasu naptyw o0sOb do bezrobocia przewyzsza odptyw to wowczas mamy do czynienia
z przyrostem bezrobocia, gdy sytuacja jest odwrotna - ze zmniejszaniem sie bezrobocia.

Od poczatku 2016 roku do rejestru Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie naptyneto tacznie 1466
os0b, ktore uzyskaly status osoby bezrobotnej. Udziat kobiet w tej grupie uksztattowat sie na poziomie
48,6 % (713 kobiet). Do dnia rejestracji 149 osdb rejestrujgcych sie, nigdy nie pracowaty zawodowo
tj. 10,2 % ogdtu naptywu.

Niepokojgcym zjawiskiem byt bardzo wysoki udziat bezrobotnych powracajgcych do rejestrow po raz
kolejny. Na dziert 29.02.2016 roku liczba osob w tej kategorii wyniosta 1251, tj. 85,3% ogdtu nowo
zarejestrowanych. Sytuacja ta $wiadczy o nietrwatoSci podejmowanego zatrudnienia. Natomiast osoby
rejestrujgce sie po raz pierwszy w liczbie 215 stanowity niespetna 14,7%. Wskaznik ten utrzymuije sie od
wielu lat na zblizonym poziomie.

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2015 roku, gdzie w Urzedzie zarejestrowato sie 1548 osob, liczba
rejestrujgcych sie bezrobotnych zmalata w badanym roku o 82 osoby, tj. spadek o 5,3%.



Tabela 2. Bezrobotni howo zarejestrowani i wyrejestrowani
(stan w ciggu okresu)

Wyszczegolnienie I-1II1.2015 I-1I1.2016
Bezrobotni nowo zarejestrowani ogotem 1548 1466
z liczby ogétem:
- zarejestrowani po raz pierwszy 236 215
- zarejestrowani po raz kolejny 1312 1251
Bezrobotni wyrejestrowani ogétem 1087 967
w tym m. in.:
- podjecia pracy subsydiowanej 13 23
- podjecia pracy niesubsydiowanej 575 407

Od poczatku 2016 roku z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie wylgczono ogétem 967
osob bezrobotnych, w tym 470 kobiet.

Gtownym powodem wytgczen bezrobotnych z rejestru bezrobotnych byto podjecie pracy, ktore
w omawianym okresie stanowito 44,5% wszystkich wylaczen (430 osdb). W poréwnaniu z rokiem
wczesniejszym liczba 0séb wylgczonych z tego powodu obnizyta sie o 158 osdb.

Kategoria ta obejmuje wszystkie formy podejmowania przez bezrobotnych zatrudnienia tzn. prace
subsydiowane (m.in. prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej)
oraz prace niesubsydiowane. Jak wynika z powyzszego zestawienia podjecia pracy niesubsydiowanej
stanowity 94,6% wszystkich podje¢ pracy.

Ponadto od poczatku 2016 roku z ewidencji wytaczono 23 osoby, ktére podjety prace subsydiowang, z
tego:

- 9 0s6b podjeto prace interwencyjne,

- 2 osoby podjety roboty publiczne,

- 9 0sdb podjeto prace w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego,

- 1 osoba podjeta prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie,

- 1 osoba podjeta prace w ramach bonu zatrudnieniowego,

- 1 osoba podjeta prace w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia.

Druga z najczestszych przyczyn wylaczen z rejestru byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy.
Od poczatku 2016 roku 124 osoby zostaly wytgczone z ewidencji z tego powodu, co stanowito 12,8%
odptywu.

Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byta takze dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (61 osbb, tj. 6,3%) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (7 osdb, tj. 0,7%).

Utrata statusu bezrobotnego moze mie¢ zwigzek takze z dezaktywacja zawodowa.
Od poczatku 2016 roku przyczynami tego typu wytaczen z ewidencji bezrobotnych byty:
- osiggniecie wieku emerytalnego — 7 oséb,

- nabycie praw emerytalnych lub rentowych — 5 osdb,



- nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 16 0séb

Odptyw z ewidencji osob bezrobotnych w od poczatku 2016 roku zwigzany byt takze z:
- rozpoczeciem stazu — 64 osoby, w tym 8 osdb w ramach bonu stazowego,
- rozpoczeciem szkolenia — 11 0sdb, w tym 9 oséb w ramach bonu szkoleniowego,

3. STRUKTURA BEZROBOCIA

3.1. BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W koncu lutego 2016 roku w powiecie chrzanowskim status osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy posiadaty 4464 osoby bezrobotne, co oznacza, ze 83 na 100 bezrobotnych spetniato kryteria by
by¢ zaliczonym do tej kategorii. Trzeba zaznaczy¢, ze jedna osoba moze spetniac kryteria by jednoczes$nie
by¢ zakwalifikowang do kilku grup w szczegdlnej sytuacji.

Bezrobotni, bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy to grupa osdb wymagajgca specyficznego
wsparcia oraz kompleksowego i zindywidualizowanego podejscia. Osoby te, ze wzgledu na okre$lone
uwarunkowania majg duze problemy ze znalezieniem pracy, a tym samym z wyjsciem z bezrobocia.

Ponizsza tabela zawiera dane dotyczace osdb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec lutego 2016
roku:

Kategorie bezrobotnych Stan ogotem Udziat w liczbie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy na koniec bezrobotnych
lutego 2016 roku ogétem
Do 30 roku zycia 1591 29,7%
- w tym do 25 roku zycia 763 14,3%
Diugotrwale bezrobotni 2799 52,3%
Powyzej 50 roku zycia 1418 26,5%
Korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej 184 3,4%
Posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku 516 9,6%
zycia
Posiadajacy co najmniej jedno dziecko 1 0,02%

niepeinosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 260 4,9%

Do analizy sytuacji bezrobocia wsrdd osob tej kategorii zostaty wybrane te grupy, w ktorych wskazniki
bezrobocia sg najwyzsze.

Najbardziej liczng zbiorowos$¢ tworzg dlugotrwale bezrobotni (2799 osob), tj. 52,3% ogotu
zarejestrowanych, osoby bezrobotne do 30 roku zycia (1591 osdb, tj. 29,7%) oraz osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia (1418 osdb, tj. 26,5%).



Grupe diugotrwale bezrobotnych tworzg osoby, ktére pomimo tego, ze sg zdolne do pracy i deklaruja
che¢ jej podjecia, nie znajdujg faktycznego zatrudnienia z roznorakich powoddw oraz ktdre czesto ze
wzgledu na niskie wyksztatcenie i dtugi czas pozostawania bez pracy majg znaczne problemy z ponownym
wejsciem na rynek pracy. Bezrobotni dtugotrwale od lat stanowig najwyzszy odsetek wsrdd osob
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Wg danych na koniec lutego 2016 roku w ewidengji
Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie figurowato 2799 (52,3%) bezrobotnych. W stosunku do roku
poprzedniego ich liczba zmniejszyta sie 0 521 o0séb (o 15,7%), a odsetek w ogdle bezrobotnych obnizyt sie
0 1,7 punktu procentowego.

Kobiety w grupie dtugotrwale bezrobotnych stanowity 54,6% ogdtu (1527 osoby). Natomiast sposrod
wszystkich bezrobotnych w tej kategorii osoby z prawem do zasitku stanowity zaledwie 0,2% (6 o0sdb).

Bezrobotni do 30 roku zycia potocznie okreslani s3 mianem os6b mtodych na rynku pracy. Sytuacja
w tej grupie jest bardzo trudna, poniewaz pomimo mtodego ich wieku, a takze czesto wysokiego poziomu
wyksztatcenia jakie nabyli drogg edukacji, nie ma dla nich pracy. Czestym powodem, ktéry wyklucza ich
z rynku zatrudnienia jest kryterium doswiadczenia zawodowego, ktérego nie zdazyli naby¢ po
zakonczonej edukacji. Dlatego tez, duza czes¢ Srodkéw finansowych wydatkowanych przez urzedy pracy
na réznego rodzaju aktywne formy pomocy bezrobotnym, skierowana jest wtasnie do oséb miodych.

Z danych prezentowanych w statystyce chrzanowskiego urzedu pracy wynika, iz na koniec lutego 2016
roku byto 1591 bezrobotnych do 30 roku zycia (29,7%), a wiec o 329 osdb mniej niz przed rokiem.
Zmniejszyt sie rowniez ich odsetek w ogdle bezrobotnych o 1,5 punktu procentowego. Udziat kobiet w tej
grupie bezrobotnych wynidst 58%. Osoby, ktdrym przystugiwato prawo do pobierania zasitku stanowity
w grupie bezrobotnych do 30 roku zycia 9,8% (156 osdb).

Osoby powyzej 50 roku zycia to specyficzna grupa bezrobotnych na rynku pracy, ktdra ze wzgledu na
swoéj wiek i kompetencje niejednokrotnie jest grupg defaworyzowang na rynku pracy. Brak zatrudnienia
wsrdd bezrobotnych w tej kategorii to juz powszechne zjawisko.

Z danych zebranych przez Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie wynika, ze w koncu lutego 2016 roku
zarejestrowanych byto 1418 osdb w tej kategorii wiekowej (26,5%). W poréwnaniu do roku poprzedniego
ich liczba spadta o 124 osoby (tj. o 8%). Wzrdst jednak udziat procentowy tej grupy
w ogolnym bezrobociu w stosunku do lutego 2015 roku o 1,5 punktu procentowego. W strukturze
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia kobiety stanowig nizszy odsetek niz mezczyzni — wg stanu na koniec
lutego 2016 roku tworzyly one 42,2% ogdtu bezrobotnych. Bezrobotni z prawem do zasitku, wsrdd
bezrobotnych 50+ stanowity z kolei 17,8 % (253 osoby).

3.2. BEZROBOTNE KOBIETY

Bezrobocie kobiet to jeden z wielu kluczowych probleméw lokalnego rynku pracy. Wérdd jego przyczyn
mozna wymieni¢ m.in. brak odpowiednich kwalifikacji oraz przerwe w zatrudnieniu spowodowang
wychowaniem dzieci, co niesie za sobg wydtuzajgcg sie bezczynno$¢ zawodowg i w znacznym stopniu
zmniejsza szanse kobiet na ponowng aktywizacje zawodowa.

Na koniec lutego 2016 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie zarejestrowanych byto
2817 kobiet. Odsetek bezrobotnych kobiet w ogodlnej liczbie bezrobotnych wynidst 52,6%. Oznacza to,
ze w stosunku do Iutego 2015 roku populacja kobiet zmniejszyta sie o 11,9% (mniej
0 382 osoby).

Przewaga kobiet w strukturze bezrobotnych powiatu chrzanowskiego utrzymuje sie na zblizonym poziomie
na przestrzeni ostatnich lat. Wyjatek stanowit 2011 rok, w ktérym udziat liczebnosci kobiet w strukturze
bezrobotnych wyraznie wzrost i osiggnat poziom 56,5%.



Od poczatku 2016 roku do rejestracji w Urzedzie Pracy zgtosito sie 713 bezrobotnych kobiet, co
stanowito 48,6% ogotu naptywu z tego okresu. Wskaznik ten osiggnagt taki sam poziom jak
w analogicznym okresie 2015 roku.

Od poczatku 2016 roku z ewidencji wylaczonych zostato 470 bezrobotnych kobiet tj. 48,6% wszystkich
wyrejestrowan. Najczestszg przyczyng wylaczen z ewidencji bezrobotnych kobiet byto podjecie pracy.
W badanym okresie prace podjeto 210 kobiet, tj. 44,7% ogdtu bezrobotnych wytaczonych z powodu
podjecia pracy.

Przy wysokim poziomie bezrobocia wsrdd kobiet (52,6%) mozna wnioskowaé, iz to one czesciej niz
mezczyzni pozostajg bierne zawodowo. Znajduje to odzwierciedlenie w nierdwnowadze jaka jest
notowana wsrdd osdb dtugotrwale bezrobotnych, gdzie wskaznik przekfada sie na niekorzy$¢ kobiet.
Wsrdd 2817 kobiet pozostajgcych w ewidencji Urzedu, az 1527 osob to kobiety dtugotrwale bezrobotne
(54,2% ogotu zarejestrowanych kobiet).

3.3. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU

Na koniec lutego 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie uprawnionych do pobierania
zasitku bylo 691 os6b, co stanowito zaledwie 12,9% ogdtu zarejestrowanych. Oznacza to, ze tylko co
trzynasta zarejestrowana osoba bezrobotna korzystata z zasitku. W poréwnaniu z analogicznym okresem
roku poprzedniego sytuacja osob bezrobotnych pobierajgcych zasitek jest nieznacznie lepsza, poniewaz
wowczas udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogdlinej ich liczbie wynosit 12,6%.

Analizujgc strukture osob uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych w odniesieniu do
wyodrebnionych grup bezrobotnych mozna powiedzie¢, iz najwiecej korzystajgcych z zasitku to osoby:

» zamieszkate na wsi — 279 bezrobotnych (40,4% og6tu z prawem do zasitku),

» powyzej 50 roku zycia — 253 bezrobotnych (36,6% ogdtu z prawem do zasitku).

» 0soby do 30 roku zycia — 156 bezrobotnych (22,6% ogdtu z prawem do zasitku).

Do najbardziej charakterystycznych cech bezrobocia nalezy m.in. staly, wysoko utrzymujacy sie
procent os6b bezrobotnych nie posiadajacych prawa do zasitku. Osoby bez prawa do zasitku na
dzien 29.02.2016 roku stanowity 87,1% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (4659 oséb).

3.4. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Mieszkancy wsi sg grupg szczegdlnie zagrozong bezrobociem, oprécz bezrobocia rejestrowanego
(odnotowanego w ewidencji bezrobotnych) wystepuje na tych terenach réwniez bezrobocie ukryte, ktére
jest przede wszystkim wynikiem, iz cze$¢ ludnosci wiejskiej nie jest uprawniona do rejestrowania sie
w urzedach pracy, poniewaz posiada gospodarstwa rolne o powierzchni wiekszej niz przewidujg przepisy
prawne.

Na koniec lutego 2016 roku w ewidencji figurowato 1858 osOb bezrobotnych zamieszkatych na
terenach wiejskich, stanowity one 34,7% ogotu zarejestrowanych. Udziat kobiet w tej populacji wynosit
52,5% wszystkich zarejestrowanych mieszkancow wsi (975 kobiet). Warto podkresli¢, iz w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku poprzedniego liczba bezrobotnych mieszkancow wsi zmniejszyla sie az
0 296 osob, tj. 13,7%.

Od poczatku 2016 roku naptyw bezrobotnych mieszkancow wsi wyniost 514 osdb i stanowit
35,1% catego naptywu do ewidencji bezrobotnych. Zdecydowana wiekszo$¢ rejestrujgcych sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie mieszkancow wsi — 84,4% (434 osoby) zarejestrowato sie
po raz kolejny. Liczba osdb rejestrujgcych sie po raz pierwszy wynosita 15,6% (80 osdb).



W badanym okresie z ewidencji bezrobotnych wylgczonych zostato 318 osob zamieszkatych na wsi.
Najczestszg przyczyng odptywu z bezrobocia byto podjecie pracy - prace podjeto 157 bezrobotnych
mieszkancow wsi.

Prawo do zasitku wg stanu na dzien 29.02.2016 r. posiadato 279 bezrobotnych zamieszkatych na
wsi (15% osdb zarejestrowanych z terendw wiejskich).

3.5. BEZROBOTNI WEDtLUG GMIN

W sklad powiatu chrzanowskiego wchodzi pie¢ gmin: Alwernia, Babice, Chrzandw, Libigz
i Trzebinia. Na koniec lutego 2015 roku i 2016 roku liczba bezrobotnych w w/w gminach przedstawiata sie
nastepujaco:

Gmin Liczba bezrobotnych
Y Luty 2015 Luty 2016
Chrzanow 2469 2176
Trzebinia 1824 1539
Libiaz 919 810
Alwernia 544 466
Babice 405 359

Analizujgc zmiany w liczbie bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu chrzanowskiego stwierdzi¢
nalezy, ze na koniec lutego 2016 roku odnotowano spadek liczby bezrobotnych we wszystkich gminach
w relacji do analogicznego okresu roku 2015. Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych miat miejsce
w gminie Chrzandw, natomiast najmniejszy w gminie Babice.

Struktura bezrobotnych zamieszkalych na terenie powiatu chrzanowskiego
stan na dzien 29 lutego 2016 roku

Chrzanéw = Trzebinia Libiagz = Alwernia = Babice



Wedlug stanu na koniec lutego 2016 roku najliczniejsza liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie zamieszkiwata na terenie miasta i gminy Chrzanow —
2176 os6b (40,7% ogdtu bezrobotnych) oraz miasta i gminy Trzebinia — 1539 osdb (28,8%).
Najmniejszg zas grupe tworzyli bezrobotni z gminy Babice — 359 0s6b (6,7%).

4. WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACII ZAWODOWE]

Od poczatku 2016 roku chrzanowski urzad pracy miat do dyspozycji 565 wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej, w tym:

- 354 oferty zatrudnienia niesubsydiowanego,

- 18 ofert prac interwencyjnych,

- 10 ofert zatrudnienia w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy,

- 2 oferty zatrudnienia w ramach bonu zatrudnieniowego,

- 5 ofert zatrudnienia w ramach dofinansowania do wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia,

- 1 oferta zatrudnienia w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

- 13 ofert zatrudnienia w ramach refundacji czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenia spoteczne dla bezrobotnych do 30 roku zycia,

- 156 ofert stazu.

Ponadto w ramach programu specjalnego PERFEKCYINE.PL od poczatku roku 2016 pozyskano 6 wolnych
miejsc pracy w ramach premii dla pracodawcy. Ogétem w ramach ww programu specjalnego pozyskano
19 ofert: w tym 5 ofert stazy, 2 oferty robot publicznych oraz 12 ofert z premig zatrudnieniowa.

Zauwaza sie znaczny wzrost ofert pracy niesubsydiowanej w poréwnaniu do poprzedniego miesigca
(wiecej o 183) oraz znaczne zapotrzebowanie na stanowiska: brukarz, rozbieracz-wykrawacz, murarz,
technik energetyk. Pojawiajg sie takze pojedyncze oferty dla oséb wykwalifikowanych: inzynier
zaopatrzenia, kosztorysant budowlany, dietetyk.

Na zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym oferty pracy oraz miejsca pracy pozostate w dyspozycji Urzedu
z poprzednich okreséw sprawozdawczych skierowanych zostalo na rozmowy kwalifikacyjne do
pracodawcoéw przez posrednikdw PUP Chrzandw 321 kandydatéw. Posrednicy pracy zorganizowali gietde
pracy do firmy Chomik Sp. z 0.0. na operatoréw sprzetu ciezkiego, kierowcéw C, CE i pracownikéw
fizycznych oraz spotkanie z dwiema firmami rekrutujgcymi osoby do pracy jako opiekunki osdb starszych
z miejscem pracy — Niemcy, Wielka Brytania, Polska tj.: INTERKADRA Sp. z 0.0. z Krakowa oraz
Promedica24 Sp. z 0.0. z Krakowa.



