STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA
W POWIECIE CHRZANOWSKIM
na koniec czerwca 2014 roku

POZIOM BEZROBOCIA | STOPA BEZROBOCIA

Na koniec czerwca 2014 roku w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie figurowaty 6060
0s6b bezrobotnych. Liczba bezrobotnych spadta w relacji do analogicznego okresu roku poprzedniego
— 0 895 0s6b, tj. 0 12,8%.

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia
(stan w koncu okresu sprawozdawczego)

Wyszczegoélnienie Czerwiec 2013 Czerwiec 2014
Bezrobotni zarejestrowani: 6955 6060
- mezczyzni 3334 2956
- kobiety 3621 3104

Z liczby bezrobotnych:

- dotychczas niepracujgcy 1036 854
- zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zakfadu pracy 515 413
- posiadajgcy prawo do zasitku 1197 785
Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim 16,1% 14,3%

Na koniec czerwca 2014 roku w ewidencji odnotowano 854 osoby dotychczas niepracujace, 413
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakifadu pracy oraz 785 oséb posiadajgcych prawo do zasitku dla
bezrobotnych. Powyzsze kategorie ulegly zmniejszeniu w poréwnaniu do analogicznego okresu
sprawozdawczego roku 2013 :

- liczba os6b dotychczas niepracujacych o 17,6 % (o 182 osoby),

- liczba zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy o 19,8 % (o 102 osoby),

- liczba posiadajgcych prawo do zasitku zmniejszyta sie 0 34,4 % (o 412 oséb).

W czerwcu 2014 roku wskaznik stopy bezrobocia liczony dla powiatu chrzanowskiego osiagnat poziom
14,3% co w poréwnaniu do czerwca 2013 roku oznacza spadek o 1,8 punktu procentowego. Stopa

bezrobocia dla wojewddztwa matopolskiego wyniosta natomiast 10,2% a dla kraju 11,9%.

Zmiany stopy bezrobocia od roku 2013 przedstawia ponizszy wykres.



Wykres 1. Zmiany stopy bezrobocia w latach 2013 — 2014
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Od poczatku roku 2014 zarejestrowano 3896 oséb. W analogicznym okresie roku 2013 zarejestrowano
4771 oso6b. Oznacza to, ze naptyw bezrobotnych w roku 2014 byt nizszy o 875 oso6b
(0 18,3%) niz w takim samym okresie roku 2013. Wsrdd bezrobotnych nowo zarejestrowanych 3258 osob
(83,6%) stanowity osoby rejestrujgce sie po raz kolejny. Sposréd oséb nowo zarejestrowanych 588 osob,
tj. 15,1% stanowity osoby dotychczas niepracujace.

Tabela 2. Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani
(stan w ciggu okresu)

Wyszczegdlnienie l.- VI.2013 l.- VI.2014

Bezrobotni nowo zarejestrowani ogétem 4771 3896

z liczby ogétem:

- zarejestrowani po raz pierwszy 899 638

- zarejestrowani po raz kolejny 3872 3258
Bezrobotni wyrejestrowani ogétem 4497 4830
wtym m.in.:

- podjecia pracy subsydiowanej 77 103

- podjecia pracy niesubsydiowanej 1943 2001

Od poczatku 2014 roku wyrejestrowano 4830 oséb. W analogicznym okresie roku 2013 wyrejestrowano
4497 o0s6b. Oznacza to, ze odptyw w roku 2014 byt wyzszy o 333 osoby (7,4%) niz w roku 2013.

Gléwna przyczyna utraty statusu bezrobotnego byto podjecie pracy. Od poczatku 2014 roku 2104
osoby zostaty wylaczone z ewidencji z powodu podjecia pracy, co stanowito 43,6% ogotu wytgczenh
z ewidencji. Drugg z najczestszych przyczyn wytaczen z rejestru bylo niepotwierdzenie gotowosci do
pracy. Od poczatku 2014 roku 1224 osoby zostaty wytaczone z ewidencji z tego powodu, co stanowito
25,3% odptywu.



Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byla takze dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (301 osdb, tj. 6,2%) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (59 oséb, tj.1,2%).

Utrata statusu bezrobotnego moze mie¢ zwigzek takze z dezaktywacjg zawodowa.

Od poczatku 2014 roku przyczynami tego typu wytaczen z ewidencji bezrobotnych byty:

- habycie praw emerytalnych lub rentowych — 103 osoby (2,1%)

- nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 63 osoby (2,5%)

Odptyw z ewidencji oséb bezrobotnych od poczatku 2014 roku zwigzany byt takze z:

- rozpoczeciem stazu — 483 osoby,

- rozpoczeciem prac interwencyjnych - 34 osoby,

- otrzymaniem dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 43 0sdb,

- podjeciem pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego — 22 osoby,

- rozpoczeciem szkolenia — 220 0s6b,

- rozpoczeciem pracy spofecznie uzytecznej — 108 osdb,

- rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu
socjalnego — 4 osoby,

W/w osoby zgodnie z objasnieniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej sg ujmowane
W momencie rozpoczecia danego programu do kategorii oséb wylaczonych z ewidencji. Dopiero po
zakonczeniu danego programu ponownie uwzglednia sie je w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
w miesigcu sprawozdawczym.

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

Na koniec czerwca 2014 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie najliczniejsze grupy
stanowity:

- kobiety — 51,2% ( 3104 osoby),

- osoby bez wyksztatcenia sredniego — 51,2% (3104 osoby),
- osoby diugotrwale bezrobotne — 53,4% (3234 osoby),

- zamieszkali na wsi — 34,7% (2100 os6b),

- bez kwalifikacji zawodowych — 23,5% (1423 osoby),

- bez doswiadczenia zawodowego — 20,4% (1234 osoby),

- osoby powyzej 50 roku zycia — 24,4% (1479 oséb),

- osoby mtode, do 25 roku zycia — 15,8% (956 0s6b).

Analizujagc strukture bezrobotnych na koniec czerwca 2014 roku stwierdzi¢ nalezy, ze prawie w kazdej
kategorii oséb bezrobotnych odnotowano spadek w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego.
Wzrost odnotowano w przypadku dtugotrwale bezrobotnych, oséb powyzej 50 roku zycia oraz
w przypadku niepetnosprawnych.

Na koniec czerwca 2014 roku kobiety w liczbie 3104 oséb, stanowity 51,2% ogo6tu bezrobotnych.
W poréwnaniu do czerwca 2013 roku ich liczba spadta o 517 os6b (14,3%), przy jednoczesnym spadku
udziatu w bezrobociu ogétem o 0,9 punktu procentowego.

Niepokojacy jest fakt, iz ciggle utrzymuje sie wysoka liczba oséb dlugotrwale bezrobotnych.
Na koniec czerwca 2014 roku w liczbie 3234 oséb stanowili 53,4%. W poréwnaniu do czerwca 2013 roku
ich liczba wzrosta o 176 oséb. Wzrést takze udziat w liczbie bezrobotnych ogétem — o 9,4%. Diugotrwale
bezrobotni sa mniej podatni na rézne formy aktywizacji. Pozostawanie bez pracy uznajg najczesciej za



stan normalny i potrzeba duzo wysitku, tak ze strony publicznych stuzb zatrudnienia, jak iich samych, by
ta sytuacje zmieni¢. Jedng z przyczyn takiej sytuacji jest rozwinieta na szerokg skale ,szara strefa”, w
ktérej osoby dtugotrwale bezrobotne stanowig wiekszos¢ ,pracujacych”. Problemem jest tez brak statych
ofert pracy (praca dorywcza, krotkotrwata ,umowy $mieciowe”), co powoduje, ze osoby powracajg do
rejestru bezrobotnych.

Niekorzystne zmiany zanotowano w odniesieniu do oséb bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia. Ta
grupa os6b stanowi obecnie 24,4% wszystkich osdb zarejestrowanych. Bezrobocie w tej grupie wiekowe;j
spada znacznie wolniej niz w pozostatych. Na koniec czerwca 2014 roku liczba bezrobotnych powyzej 50
roku zycia wyniosta 1479 0s6b i byta wyzsza o 22 osoby niz w czerwcu 2013 roku. Wiele oséb w tym
wieku nawet nie stara sie o prace, uwazajac, ze sg ,zbyt starzy”, a takze ,stabo wyksztatceni” lub ich
wyksztatcenie jest nieprzydatne, nie znajg jezykdw, nie potrafig obstugiwa¢ komputera. Program
aktywizacji oséb po 50 roku zycia musi zatem by¢ kompleksowy. Z jednej strony wzmacniamy ich
poczucie wiasnej wartosci np. poprzez poradnictwo indywidualne czy uczestnictwo w tematycznych
warsztatach, a takze uzupetniamy luke kompetencyjng np. w zakresie obstugi komputera czy tez
aktualizacji uprawnien zawodowych.

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Od poczatku 2014 roku chrzanowski urzad pracy miat do dyspozycji 1563 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej, czyli 0 54 wiecej niz w analogicznym okresie 2013 roku, w tym:

- 766 ofert zatrudnienia niesubsydiowanego,

- 61 ofert prac interwencyjnych,

- 23 oferty zatrudnienia w ramach doposazenia miejsca pracy,

- 596 ofert stazu,

- 117 ofert prac spotecznie uzytecznych.

Tabela 4. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Ogélem wolnhe miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone w
miesigcu sprawozdawczym: 273 1563
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 219 850
niesubsydia 203 766
E  prace interwencyjne 10 61
= = roboty publiczne 0 0
2 édoposa?‘_enie lub wyposazenie stanowiska pracy 6 23
& 54 713
49 596
5 117
0 0
przechodzgce 202 -
v'  dla niepetnosprawnych 28 58
v'  pozyskane 46 341
v'  zamkniete 122 1003
v’ otwarte 151 560
v EURES: 70 1639
= pracodawcy zagraniczni 70 1639
= pracodawcy krajowi 0 0




Od poczatku 2014 roku zaktywizowano za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
815 oso6b, w tym:

- 121 os6b podijeto prace niesubsydiowana,

- 34 osoby podjety prace interwencyjne,

- 2 osoby zostaty zatrudnione w ramach robét publicznych,

- 43 osoby otrzymaty dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

- 23 osoby zostaty zatrudnione w ramach doposazenia stanowiska pracy,

- 483 osoby zostaty skierowane do odbycia stazu,

- 108 oséb zostato skierowanych do odbycia prac spotecznie uzytecznych,

- 4 osoby zostaty zatrudnione w ramach kontraktu socjalnego.

Tabela 5. Zatrudnienie / zaktywizowanie bezrobotnych za posrednictwem PUP

2014 2014

czerwiec | narastajaco

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa
niesubsydia 32 121
prace interwencyjne 5 34
roboty publiczne 0 2
bezrobatni, kidrzy otrzymali dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze] 13 43
doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 5 23
.miejsca aktywizacji zawodowej 41 591
staze 39 483
prace spotecznie uzyteczne 2 108
przygotowanie zawodowe dorostych / w migjscu pracy 0 0
kontrakt socjalny 0 4




