STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA
W POWIECIE CHRZANOWSKIM
na koniec lutego 2014 roku

POZIOM BEZROBOCIA | STOPA BEZROBOCIA

Na koniec lutego 2014 roku w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie figurowato 7426 oséb
bezrobotnych. Liczba bezrobotnych spadia w relacji do analogicznego okresu roku poprzedniego
— 0216 0s0b, tj. 0 2,8%.

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia
(stan w koncu okresu sprawozdawczego)

Wyszczegoélnienie Luty 2013 Luty 2014
Bezrobotni zarejestrowani: 7642 7426
- mezczyzni 3732 3702
- kobiety 3910 3724

Z liczby bezrobotnych:

- dotychczas niepracujgcy 1155 1121
- zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zakfadu pracy 544 530
- posiadajgcy prawo do zasitku 1443 1042
Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim 17,4% 17%

Na koniec lutego 2014 roku w ewidencji odnotowano 1121 osob dotychczas niepracujgcych, 530
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakfadu pracy oraz 1042 osoby posiadajgce prawo do zasitku dla
bezrobotnych. PowyZzsze kategorie ulegty nastepujgcym zmianom w poréwnaniu do analogicznego okresu
sprawozdawczego roku 2013 :

- liczba os6b dotychczas niepracujgcych zmniejszyta sie 2,9 % (o 34 osoby),

- liczba zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy zmniejszyta sie 0 2,5 % (o0 14 osdb),

- liczba posiadajacych prawo do zasitku zmniejszyta sie 0 28 % (o0 401 osob).

W lutym 2014 roku wskaznik stopy bezrobocia liczony dla powiatu chrzanowskiego osiagnat poziom
17,0% co w poréwnaniu do lutego 2013 roku oznacza spadek o 0,4 punktu procentowego. Stopa

bezrobocia dla wojewddztwa matopolskiego wyniosta natomiast 12,1% a dla kraju 13,9%.

Zmiany stopy bezrobocia od roku 2013 przedstawia ponizszy wykres.



Wykres 1. Zmiany stopy bezrobocia w latach 2013 — 2014
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W ciagu dwoch pierwszych miesiecy 2014 roku zarejestrowano 1621 osob. W analogicznym okresie
roku 2013 zarejestrowano 2114 os6b. Oznacza to, ze naptyw bezrobotnych w roku 2014 byt nizszy o 493
osoby (0 23,3%) niz w takim samym okresie roku 2013. Ws$réd bezrobotnych nowo zarejestrowanych
1373 osoby (84,7%) stanowity osoby rejestrujgce sie po raz kolejny. Sposrod oséb nowo
zarejestrowanych 215 0s6b, tj. 13,3% stanowity osoby dotychczas niepracujace.

Tabela 2. Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani
(stan w ciggu okresu)

Wyszczegdlnienie [.- 11.2013 [.-11.2014
Bezrobotni nowo zarejestrowani ogétem 2114 1621
z liczby ogétem:
- zarejestrowani po raz pierwszy 369 248
- zarejestrowani po raz kolejny 1745 1373
Bezrobotni wyrejestrowani ogétem 1153 1189
wtym m.in.:
- podjecia pracy subsydiowanej 5 8
- podjecia pracy niesubsydiowanej 584 571

Od poczatku 2014 roku wyrejestrowano 1189 oséb. W analogicznym okresie roku 2013 wyrejestrowano
1153 osoby. Oznacza to, ze odptyw w roku 2014 byt wyzszy o 36 0séb (3,1%) niz w roku 2013.

Glowna przyczyna utraty statusu bezrobotnego byto podjecie pracy. Od poczatku 2014 roku 579 oséb
zostato wytaczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy, co stanowito 48,7% ogoétu wylgczen
z ewidencji. Druga z najczestszych przyczyn wytaczen z rejestru bylo niepotwierdzenie gotowosci do



pracy. Od poczatku 2014 roku 332 osoby zostato wytaczonych z ewidencji z tego powodu, co stanowito
27,9% odptywu.

Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byta takze dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (58 osdb, tj. 4,9%) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (18 osdb, tj.1,5%).

Utrata statusu bezrobotnego moze mie¢ zwigzek takze z dezaktywacjg zawodowa.

Od poczatku 2014 roku przyczynami tego typu wytaczeh z ewidencji bezrobotnych byty:

- habycie praw emerytalnych lub rentowych — 31 os6b (2,6%)

- nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 30 0s6b (2,5%)

Odptyw z ewidencji oséb bezrobotnych od poczatku 2014 roku zwigzany byt takze z:
- rozpoczeciem stazu — 77 oséb,

- rozpoczeciem prac interwencyjnych - 6 osoéb,

- podjeciem pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego — 2 osoby,
- rozpoczeciem szkolenia — 24 osoby

W/w osoby zgodnie z objasnieniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej sa ujmowane
W momencie rozpoczecia danego programu do kategorii os6b wytaczonych z ewidencji. Dopiero po
zakonczeniu danego programu ponownie uwzglednia sie je w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
W miesigcu sprawozdawczym.

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

Na koniec lutego 2014 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie najliczniejsze grupy
stanowity:

- kobiety — 50,1% ( 3724 osoby),

- osoby bez wyksztatcenia sredniego — 50,5% (3749 os6b),
- osoby diugotrwale bezrobotne — 47,9% (3558 oso6b),

- zamieszkali na wsi — 35,4% (2629 osbb),

- bez kwalifikacji zawodowych — 22,8% (1692 osoby),

- osoby powyzej 50 roku zycia — 22,7% (1685 osoéb),

- bez doswiadczenia zawodowego — 21,9% (1627 osob),

- osoby mtode, do 25 roku zycia — 18,7% (1388 0s0b).

Wiekszg czes¢ populacji bezrobotnych zarejestrowanych w chrzanowskim Urzedzie Pracy stanowig
kobiety. Na koniec lutego 2014 roku w liczbie 3724 osoby, stanowity 50,1% ogé6tu bezrobotnych.
W poréwnaniu do lutego 2013 roku ich liczba zmniejszyta sie 0 186 oséb (4,8%), przy jednoczesnym
spadku udziatu w bezrobociu ogétem o 1,1 punktu procentowego.

Dwie kolejne grupy bezrobotnych — osoby bez wyksztatcenia sredniego oraz diugotrwale bezrobotni
- to grupy, ktére ze wzgledu na niskie wyksztatcenie i dtugi czas pozostawania bez pracy (ponad 1 rok)
majg znaczne problemy z ponownym wejsciem na rynek pracy. Jak wynika z danych statystycznych obie
grupy od kilku lat nalezg do najliczniejszych kategorii bezrobotnych. Niepokojacy jest fakt, iz ciggle
utrzymuje sie wysoka liczba osob dtugotrwale bezrobotnych. Na koniec lutego 2014 roku w liczbie 3558
osob stanowili 47,9% og6tu bezrobotnych. W poréwnaniu do konca lutego 2013 roku ich liczba wzrosta
0 420 osob. Z kolei liczba bezrobotnych bez wyksztalcenia sredniego na koniec lutego 2014 roku
wyniosta 3749 oséb stanowigc 50,5% ogotu wszystkich bezrobotnych. Liczba oséb bezrobotnych w tej
kategorii spadta w stosunku do analogicznego okresu roku 2013 o 63 osoby, natomiast udziat w liczbie
bezrobotnych ogétem wzrést o 0,6 punktu procentowego.



Cechg charakterystyczng tych wydawatoby sie dwoéch oddzielnych grup jest to, ze znaczna cze$¢ osob
nalezy do obu grup réwnoczesnie. Czyli jedna osoba moze byé osobg dtugotrwale bezrobotng
i bez wyksztatcenia sredniego. Nalezy wspomnie¢, ze zaréwno osoby bez wyksztatcenia sredniego jak
i osoby dilugotrwale bezrobotne w my$l Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
zaliczane sg do kategorii 0séb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i wymagajg szczegoinego
wsparcia ze strony urzedu pracy. W ten sposob Ustawa zezwala na zastosowanie wobec tych kategorii
o0s6b dodatkowych instrumentéw rynku pracy, promujac zatrudnienie tych osob. Jest to jaka$ szansa dla
tych osob, aby wydostaé sie z bezrobocia.

Analiza danych statystycznych dotyczacych bezrobocia na wsi potwierdza, ze bezrobocie to ma inny
charakter niz w miescie, jest bardziej trwate, a rynek pracy jest mniej elastyczny. W powiecie
chrzanowskim wiekszo$¢ bezrobotnych to osoby zamieszkujgce miasta a  tylko 35,4% ogétu
bezrobotnych to bezrobotni zamieszkujacy tereny wiejskie. Na przestrzeni lat udziat tej grupy
bezrobotnych oscyluje na poziomie 34%.

Bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych to bezrobotny nieposiadajacy kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, Swiadectwem, zaswiadczeniem instytuciji
szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu. W koncu lutego 2014 roku
liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w powiecie chrzanowskim uksztattowata sie na
poziomie 1692 osoby stanowigc 22,8% ogdtu wszystkich bezrobotnych. Warto zwréci¢é uwage na fakt, ze
liczba bezrobotnych w tej kategorii w relacji do analogicznego okresu roku 2013 ulegta nieznacznemu
obnizeniu, podobnie jak udziat tych oséb w liczbie bezrobotnych ogétem.

Osoba bez doswiadczenia zawodowego to osoba, ktéra byta zatrudniona, wykonywata inng prace
zarobkowa lub prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza przez okres krotszy niz 6 miesiecy. Na koniec lutego
2014 roku takich oséb zarejestrowanych byto 1627 (21,9%). W poréwnaniu do konca lutego 2013 roku
zaréwno liczba bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego jak i ich udziat nieznacznie spadty.

Z kolei bezrobotni powyzej 50 roku zycia na koniec lutego 2014 roku stanowita 22,7% wszystkich oséb
zarejestrowanych. Bezrobocie w tej grupie wiekowej spada znacznie wolniej niz w pozostatych. Na koniec
lutego 2014 roku liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wyniosta1685 osob i byta wyzsza o 91 oséb
nizw lutym 2013 roku.

Miodziez jest grupg szczegdlnie zagrozong bezrobociem, gdyz przegrywa w konkurencji
z pracownikami posiadajgcymi doswiadczenie zawodowe. Pozostawanie mtodych ludzi bez pracy
powoduje utrate zdobytych kwalifikacji, zniechecenie i doprowadza czesto do patologii spotecznych.

Na koniec lutego 2014 roku w powiecie chrzanowskim zarejestrowanych byto 1388 os6b bezrobotnych
ponizej 25 roku zycia (18,7% ogétu bezrobotnych). Nalezy zauwazy¢, ze w poréwnaniu do lutego 2013
roku zaréwno liczba oséb do 25 roku zycia jak i ich udziat w liczbie bezrobotnych ogdétem sie obnizyt
(0 145 0s06b i 1,4%).

Mtodziez jest szczegdlng grupg na rynku pracy z uwagi na to, ze to wlasnie mtodzi ludzie sg z jednej
strony grupa najbardziej poszukiwang, a z drugiej strony spotykajg sie z najwiekszymi problemami
z wejsciem na rynek pracy. Ludzie ponizej 25. roku zycia sg grupg specyficzng, bo wkraczajg dopiero na
rynek pracy. Mtodziez opuszczajgca szkoly jest wyposazona w pewien zasob wiedzy teoretycznej, ktora
jednak w zetknieciu z rynkiem pracy bardzo czesto okazuje sie niewystarczajgca do znalezienia
zatrudnienia. | nie chodzi tylko o szkoty gimnazjalne (z oczywistych przyczyn), ponadpodstawowe
o profilu ogélnym czy zawodowym, ale réwniez o ksztatcenie na wyzszym poziomie. Stad wcigz
w rejestrach urzedoéw pracy znajdujg sie osoby o wyksztatceniu policealnym i wyzszym. Od wielu lat
dziatania urzedéw pracy skierowane sg w duzym stopniu do tej grupy bezrobotnych. Aktywna polityka
rynku pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych, w tym bezrobotnej mtodziezy, do podjecia pracy

w przysziosci.



WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Od poczatku 2014 roku chrzanowski urzad pracy miat do dyspozycji 372 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej, czyli o 147 wiecej niz w analogicznym okresie 2013 roku, w tym:

- 137 ofert zatrudnienia niesubsydiowanego,
- 16 oferty prac interwencyjnych,
- 218 ofert stazu

Tabela 4. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

2014
luty

2014
narastajaco

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa

| niesubsydia 77 137
| prace interwencyjne 13 16
i roboty publiczne 0
_ doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 1
‘miejsca aktywizacji zawodowej 149 218
i staze 149 218
77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 0 0
| przygotowanie zawodowe dorostych / w miejscu pracy 0 0
przechodzace 102 -
v' dla niepetnosprawnych 3 7
v' pozyskane 21 26
v/ zamkniete 180 270
v’ otwarte 60 102
v" EURES: 602 868
-b'r'aeaaawcy zagraniczni 602 868
pracodawcy krajowi 0 0

Tabela 5. Zatrudnienie / zaktywizowanie bezrobotnych za posrednictwem PUP

2014
luty

2014

narastajaco

.zatrudnienie lub inna praca zarobkowa

i niesubsydia 9 23
| prace interwencyjne 5 6
iroboty publiczne 0 0
i bezrobotni, ktorzy otrzymali dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 0 0
| doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 1 2
‘miejsca aktywizacji zawodowej 75 77
staze 75 77
\prace spotecznie uzyteczne 0 0
| przygotowanie zawodowe dorostych / w miejscu pracy 0 0
0 0

kontrakt socjalny




Od poczatku 2014 roku zaktywizowano za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
108 oséb, w tym:

- 23 osoby podjety prace niesubsydiowana,

- 6 0s6b podjeto prace interwencyjne,

- 2 osoby zostaty zatrudnione w ramach doposazenia stanowiska pracy,

-77 os6b zostato skierowanych do odbycia stazu.



