STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA
W POWIECIE CHRZANOWSKIM
na koniec lipca 2013 roku

POZIOM BEZROBOCIA | STOPA BEZROBOCIA

Na koniec lipca w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie figurowato 6 841 oséb
bezrobotnych.. W poréwnaniu do miesigca poprzedniego odnotowano spadek o 114 osob, fj.
0 1,6%. Liczba bezrobotnych wzrosta natomiast w relacji do analogicznego okresu roku poprzedniego
— 0 878 0s0b, tj. 0 15%.

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia
(stan w koricu okresu sprawozdawczego)

Wyszczegélnienie Lipiec 2012 Lipiec 2013
Bezrobotni zarejestrowani: 5963 6841
- mezczyzni 2616 3172
- kobiety 3347 3669

Z liczby bezrobotnych:

- dotychczas niepracujgcy 982 1042
- zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 289 500
- posiadajgcy prawo do zasitku 951 1070
Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim 14% 15,8%

Na koniec lipca 2013 roku w odniesieniu do lipca 2012 roku odnotowano wzrost liczby
bezrobotnych zaréwno wsrdd kobiet jak i mezczyzn. W$rdd populacji mezczyzn liczba bezrobotnych
wzrosta 0 556 0séb natomiast wsrdd populacji kobiet liczba bezrobotnych wzrosta o 322 osoby.

Ponadto w ewidencji odnotowano 1042 osoby dotychczas niepracujace, 500 zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zakladu pracy oraz 1070 posiadajacych prawo do zasitku dla
bezrobotnych. Wszystkie te kategorie ulegly wzrostowi w poréwnaniu do analogicznego okresu
sprawozdawczego roku 2012 :

- liczba os6b dotychczas niepracujacych zwiekszyta sie 6,1 % (o 60 osob),
- liczba zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy zwiekszyta sie 0 73 % (o0 211 osdb),
- liczba posiadajacych prawo do zasitku zwiekszyta sie 0 12,5 % (0 119 os6b).

W lipcu 2013 roku wskaznik stopy bezrobocia liczony dla powiatu chrzanowskiego osiggnat
poziom 15,8% co w poréwnaniu do lipca 2012 roku oznacza wzrost o 1,8 punktu procentowego. Stopa

bezrobocia dla wojewédztwa matopolskiego wyniosta natomiast 11,4% a dla kraju 13,1%.

Zmiany stopy bezrobocia od roku 2012 przedstawia ponizszy wykres.



Wykres 1. Zmiany stopy bezrobocia w latach 2012 — 2013

18

17

16

15

14

13 e povviat chrzanowski

35
13,2131 o Polska
12

Matopolska

1 11,5 8 s
11’211,411,3 1 ; 111 511,4
10 107 P P 107
=T 10’510’5 AUo LU, G=%7
9
B T T T T T T T T
o T s s s e - I T T T T T I
R R R R R R § R R R R R, R "R §R R R ®” §
= == =z % s g g £ % & g - = = =z * 3 g
PLYNNOSC BEZROBOCIA

Od poczatku roku 2013 roku zarejestrowano 5624 osoby. W analogicznym okresie roku 2012
zarejestrowano 5123 osoby. Oznacza to, ze naptyw bezrobotnych w roku 2013 byt wyzszy
0 501 os6b (0 9,8%) niz w takim samym okresie roku 2012. Wsréd bezrobotnych nowo zarejestrowanych
4527 osob (80,5%) stanowity osoby rejestrujace sie po raz kolejny. Sposréd os6b nowo zarejestrowanych
942 osob, tj. 16,7% stanowity osoby dotychczas niepracujace.

Tabela 2. Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani
(stan w ciggu okresu)

Wyszczegdlnienie | = VII.2012 I =VI1.2013

Bezrobotni nowo zarejestrowani ogétem 5123 5624

z liczby ogoétem:

- zarejestrowani po raz pierwszy 1039 1097

- zarejestrowani po raz kolejny 4084 4527
Bezrobotni wyrejestrowani ogétem 4824 5464

w tym m.in.:

- podjecia pracy subsydiowanej 86 105

- podjecia pracy niesubsydiowanej 1990 2297

Od poczatku 2013 roku wyrejestrowano 5464 osoby. W analogicznym okresie roku 2012
wyrejestrowano 4824 osoby. Oznacza to, ze odptyw w roku 2013 byt wyzszy o 640 oséb (13,3%) niz
w roku 2012.

Glowna przyczyng utraty statusu bezrobotnego byto podjecie pracy. Od poczatku 2013 roku
2402 osoby zostaty wylgczone z ewidenciji z powodu podjecia pracy, co stanowito 44% ogdétu wytgczen



z ewidencji. Drugg z najczestszych przyczyn wytaczen z rejestru byto niepotwierdzenie gotowosci do
pracy. Od poczatku roku 2013 1499 os6b zostato wytgczonych z ewidencji z tego powodu, co stanowito
27,4% odptywu.

Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byta takze dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (348 osdb, 1j.6,4%) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (53 osoby, 1j.0,9%).

Utrata statusu bezrobotnego moze mie¢ zwigzek takze z dezaktywacjg zawodowa.

Od poczatku 2013 roku przyczynami tego typu wylaczen z ewidencji bezrobotnych byty:

- nabycie praw emerytalnych lub rentowych — 121 oséb (2,2%)

- nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 114 oséb (2,1%)

Odptyw z ewidencji oséb bezrobotnych od poczatku roku 2013 zwigzany byt takze z:
- rozpoczeciem szkolenia — 187 0sdb,

- rozpoczeciem stazu — 499 osaéb,

- rozpoczeciem prac interwencyjnych - 25 0séb,

- rozpoczeciem pracy spotecznie uzytecznej — 82 osoby,

- otrzymaniem srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 42 osoby,

- podjeciem pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego — 35 oséb,
- rozpoczeciem realizacji kontraktu socjalnego — 8 oséb.

Stan bezrobotnych zalezy od dwoéch czynnikéw: napfywu, czyli liczby oséb rejestrujgcych sie jako
bezrobotne w danym okresie, oraz odptywu, czyli liczby osdb tracacych status bezrobotnego w tym
samym okresie. Ponizej przedstawiono na wykresie bilans bezrobocia w okresie od stycznia 2012 roku do
lipca 2013 roku.

Wykres 2. Plynnos¢ bezrobocia w okresie 1.2012 — VI1.2013
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH W POWIECIE CHRZANOWSKIM




Wiekszg czes$¢ populacji bezrobotnych zarejestrowanych w chrzanowskim Urzedzie Pracy
stanowig kobiety. Na koniec lipca 2013 roku w liczbie 3669 oséb, stanowity 53,6% og6tu bezrobotnych.
W poréwnaniu do lipca 2012 roku ich liczba wzrosta o 322 oséb (9,6%), przy jednoczesnym spadku
udziatu w bezrobociu ogétem o 2,5 punktu procentowego. Bezrobocie wsrdod mezczyzn zwiekszyto sie w
tym czasie o0 556 oséb (21,3%).

Ponadto w lipcu br. odnotowano wzrost liczby bezrobotnych zamieszkatlych na wsi w stosunku do lipca
2012 roku. Liczba os6b tej kategorii zwiekszyta sie 0 334 os6b do poziomu 2363 os6b, stanowigc 34,5%
0go6tu bezrobotnych. Bezrobocie wsréod mieszkancow miast wzrosto o 544 osoby (13,8%) w stosunku do
lipca 2012 roku.

W ewidencji urzedu pracy zanotowano takze wyzsza niz przed rokiem liczbe bezrobotnych
z prawem do zasitku - 0 119 oséb. W kohAcu omawianego miesigca bezrobotni posiadajacy prawo do
zasitku, w liczbie 1070 oséb, stanowili 15,6% ogdétu bezrobotnych.

W koncu lipca br. w chrzanowskim urzedzie pracy zarejestrowanych bylo ogdtem 5958 oséb
bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktérzy stanowili 87,1% og6tu
bezrobotnych. W poréwnaniu z analogicznym okresem roku 2012 ich liczba wzrosta o 710 oséb, fj.
0 13,5% (przy jednoczesnym spadku udzialu procentowego w stosunku do ogdtu bezrobotnych
— 0 0,9%).

W grupie bezrobotnych uznanych ustawowo za bedgce w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy,
w koncu lipca 2013 roku w chrzanowskim urzedzie pracy zarejestrowanych byto:

- 1252 osoby do 25 roku zycia (18,3% ogotu),

- 3048 oso6b diugotrwale bezrobotnych (44,6% ogotu),

- 1472 os6b powyzej 50 roku zycia (21,5%),

- 1605 os6b bez kwalifikacji zawodowych (23,5% ogotu),

- 1479 os6b bez doswiadczenia zawodowego (21,6% ogotu),

- 3371 o0s6b bez wyksztatcenia sredniego (49,3% ogoétu),

- 538 samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (7,9% ogétu),

- 200 os6b, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia (2,9% ogétu),
- 319 niepetnosprawnych (4,7% ogétu),

- 589 kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (8,6% ogétu),

- 27 0s6b po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego (0,4%)

Tabela 3. Struktura oséb bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Liczba oséb
Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych
lipiec 2012 lipiec 2013

W wieku do 25 roku zycia 1227 1252
Dtugotrwale bezrobotni 2695 3048
Powyzej 50 roku zycia 1237 1472
Bez kwalifikacji zawodowych 1419 1605
Bez doswiadczenia zawodowego 1422 1479
Bez wyksztalcenia sredniego 2887 3371
Samotnie wychowujacy dziecko do 18 roku zycia 479 538
Po odbywaniu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia 161 200
Niepetnosprawni 300 319
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 523 589
Osoby po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego 19 27




Analizujac strukture osdb bezrobotnych w odniesieniu do grup znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy mozna zauwazy¢, iz w kazdej kategorii nastgpit wzrost liczby oséb zarejestrowanych.
Najwiekszy wzrost nastapit wsrod oséb bez wyksztatcenia sredniego (o 484 osoby tj. 16,8%). Niepokojacy
jest réwniez fakt, iz wzrosta liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych o 353 osoby (z 2695 os6b w lipcu 2012
roku do 3048 os6b w lipcu 2013 roku). Osoby ditugotrwale bezrobotne tj. takie ktdre pozostawaty
w ewidencji tut. urzedu 12 miesiecy lub dtuzej stanowity 44,6% wszystkich zarejestrowanych. Warto
jednak zwréci¢ uwage na fakt, ze udziat diugotrwale bezrobotnych w lipcu 2013 roku jest mniejszy o 0,6
punktu procentowego niz w lipcu 2012 roku. Ditugotrwale bezrobotni sg mniej podatni na rézne formy
aktywizacji. Pozostawanie bez pracy uznajg najczesciej za stan normalny i potrzeba duzo wysitku, tak ze
strony publicznych stuzb zatrudnienia, jak iich samych, by ten stan zmieni¢. Diugookresowe przebywanie
bez pracy to takze wynik braku checi podejmowania jakiegokolwiek zatrudnienia przez osoby bezrobotne.
Jedna z przyczyn takiej sytuacji jest rozwinieta na szeroka skale ,szara strefa”, w ktérej osoby dtugotrwale
bezrobotne stanowig wiekszos¢ ,pracujacych”.

Niekorzystne zmiany zanotowano réwniez w odniesieniu do oséb bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia.
Na koniec lipca 2013 roku w ewidenc;ji tut. Urzedu pozostawato 1472 takich oséb a ich liczba wzrosta w
stosunku do roku poprzedniego o 235 os6b. Ta grupa oso6b stanowita 21,5% wszystkich oso6b
zarejestrowanych w PUP. Oznacza to, iz co pigta osoba pozostajaca w ewidenc;ji tut. urzedu ukonczyta 50
lat. Bezrobocie w tej grupie wiekowej spada znacznie wolniej niz w pozostatych. Wiele oséb w tym wieku
nawet nie stara sie o prace, uwazajac, ze przede wszystkim sg ,zbyt starzy”’, a takze ,zbyt stabo
wyksztatceni” lub ich wyksztatcenie jest nieprzydatne, nie znajg jezykéw, nie potrafig obstugiwac
komputera. Program aktywizacji osob po 50 roku zycia musi zatem by¢ kompleksowy. Z jednej strony
nalezy wzmocni¢ ich poczucie wlasnej wartosci np. poprzez poradnictwo indywidualne czy uczestnictwo
w tematycznych warsztatach, a takze uzupetni¢ luke kompetencyjng np. w zakresie obstugi komputera.
Analizujac strukture oséb bezrobotnych pod wzgledem przynaleznosci do jednej w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy mozna zauwazy¢, iz najtrudniej przebiega aktywizacja wsrdd oséb bez wyksztatcenia
Sredniego (stanowig oni prawie pofowe wszystkich oséb zarejestrowanych w PUP) oraz dtugotrwale
bezrobotnych (44,6% ogétu bezrobotnych). Niepokojacy jest rowniez fakt, iz ponad 20% wszystkich os6b
zarejestrowanych w PUP to osoby powyzej 50 roku zycia.



WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Od poczatku roku 2013 chrzanowski urzad pracy miat do dyspozycji 1594 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej, czyli o 77 wiecej niz w analogicznym okresie 2012 roku, w tym:

- 834 oferty zatrudnienia niesubsydiowanego,

- 41 ofert prac interwencyjnych,

- 3 oferty robét publicznych,

- 31 ofert doposazenia stanowiska pracy,

- 598 ofert stazu,

- 87 oferty prac spotecznie uzytecznych.

Tabela 4. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Ogoétem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtloszone w
miesigcu sprawozdawczym: 307 1594
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 219 909
niesubsydia 199 834
£ prace interwencyjne 13 41
c = roboty publiczne 0 3
2 doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 7 31
= miejsca aktywizacji zawodowej 88 685
e |staze 84 598
;‘ prace spotecznie uzyteczne 4 87
przygotowanie zawodowe dorostych / w miejscu pracy 0 0
przechodzace 159 -
v" dla niepetnosprawnych 5 35
v pozyskane 111 340
v' zamkniete 206 1132
v’ otwarte 101 462
v" EURES: 329 1592
£ pracodawcy zagraniczni 329 1592
s pracodawcy krajowi 0 0

Na koniec lipca 2013 roku nastapit znaczny wzrost wolnych miejsc pracy w poréwnaniu do ubiegtego
miesigca - wiecej o 88. Naptywajg oferty z branzy budowlanej: robotnik budowlany, operator sprzetu
ciezkiego, murarz, brukarz oraz branzy transportowej - kierowcy kat, C, C+E, D z uprawnieniami. Ponadto
pojawialy sie pojedyncze oferty dla osdéb wykwalifikowanych (specjalista zastosowan informatyki,
specjalista ds marketingu i handlu, specjalista ochrony srodowiska, instruktor gimnastyki korekcyjnej,
terapeuta zajeciowy). Na zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym oferty pracy oraz miejsca pracy
pozostate w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséw sprawozdawczych skierowanych zostato na
rozmowy kwalifikacyjne do pracodawcow przez posrednikow PUP Chrzanéw 960 kandydatow.



Tabela 5. Zatrudnienie / zaktywizowanie bezrobotnych za posrednictwem PUP

2013 2013

lipiec narastajagco

‘zatrudnienie lub inna praca zarobkowa
‘ i niesubsydia
| prace interwencyjne 11 25
iroboty publiczne 0 3
i bezrobotni, ktorzy otrzymali dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 3 42
| doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 14 35
‘miejsca aktywizacji zawodowej 56 580
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 52 498
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 4 82
przygotowanie zawodowe dorostych/w miejscupracy . 0 0
kontrakt socjalny 3 17

Od poczatku roku 2013 zaktywizowano za posrednictwem Powiatowego Urzedu
870 osob, w tym:

- 185 o0s6b podjeto prace niesubsydiowana,

- 25 0s6b podjetfo prace interwencyjne,

- 3 osoby podjety roboty publiczne,

- 42 osoby otrzymaty dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

- 35 0s6b zostato zatrudnionych w ramach doposazenia stanowiska pracy,

- 498 osob zostato skierowanych do odbycia stazu,

- 82 osoby rozpoczely prace spotecznie uzyteczne,

- 17 os6b rozpoczeto kontrakt socjalny

Pracy w Chrzanowie



