Analiza sytuacji na rynku pracy w powiecie chrzanowskim na koniec czerwca 2012r.

1. POZIOM BEZROBOCIA

Wedlug stanu na dzieh 30.06.2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie byto
zarejestrowanych 5 940 oséb bezrobotnych. Liczba bezrobotnych byta wieksza niz w czerwcu
2011 roku (o 385 oso6b, tj. 6,9%). W ujeciu do maja 2012 roku byta nizsza o 151 osdb,
tji. 0 2,5%.

Wykres 1.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie chrzanowskim w okresie 1.2011 — VI1.2012
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W poszczegdlinych gminach powiatu chrzanowskiego liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2012
roku uksztattowata sie nastepujaco:

Tabela 1.
Liczba bezrobotnych w gminach powiatu chrzanowskiego (stan na koniec czerwca 2012r.)

Gmina Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych
ogéfem kobiet
Chrzanéw 2442 1321
Trzebinia 1719 932
Libigaz 939 602
Alwernia 508 256
Babice 332 190

Z powyzszej tabeli wynika, ze najwiecej bezrobotnych (41%) pochodzi z terenu gminy Chrzanéw.
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Poréwnujgc dane zawarte w tabeli do analogicznych danych dotyczacych roku 2011 stwierdzic¢
nalezy, ze we wszystkich gminach nastapit wzrost liczby bezrobotnych - w gminie Chrzanéw
— 0 7,9%, w gminie Trzebinia — 0 3,1%, w gminie Libigz — 0 13,7%, w gminie Alwernia — o 7,9%
oraz w gminie Babice — 0 1,2%.

2. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim byta wyzsza od stopy wojewddzkiej i krajowej.
Wedtug stanu na dzien 30.06.2012 roku bezrobotni zarejestrowani w Urzedzie stanowili 13,9%
ludnosci aktywnej zawodowo powiatu, w kraju 12,4%, w Matopolsce 10,5%

Wykres 2.
Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim, w Matopolsce i w Polsce w okresie
1.2011 - VI.2012
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3. PLYNNOSC BEZROBOCIA

W ciggu pierwszego potrocza 2012 roku zarejestrowano 4319 osoby . W analogicznym okresie
roku 2011 zarejestrowano 4 118 osob .

Wsrdd bezrobotnych nowo zarejestrowanych 3464 osoby (80,2%) stanowity osoby rejestrujgce sie
po raz kolejny. Sposrdd osdb nowo zarejestrowanych 652 osoby 15,1% stanowity osoby
dotychczas niepracujgce. Ponadto udziat osob zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy
w 0golnej liczbie nowych rejestracji wynidst 3,9%.
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Wykres 3.
Napfyw bezrobotnych w okresie 1.2011 — V1.2012
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Od poczatku 2012 roku wyrejestrowano 4043 osoby. W analogicznym okresie roku 2011
wyrejestrowano 4459 osob.

Wykres 4.
Odplyw bezrobotnych w okresie 1.2011 — V1.2012
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Podjecie pracy bylo gtéwna przyczyna utraty statusu bezrobotnego. Od poczatku 2012 roku
1715 osobb zostaty wytaczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy, co stanowito 42,4% ogo6tu
wylgczen z ewidenciji.

Druga z najczestszych przyczyn wytaczen z rejestru byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy.
Od poczatku roku 2012 1272 osoby zostaty wytaczone z ewidencji z tego powodu, co stanowito
31,5% odptywu.
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Wykres 5.
Udziaf podje¢ pracy i niepotwierdzen gotowosci w ogodle wylaczen z ewidencji w okresie
1.2011 - VI.2012
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Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byta takze dobrowolnha rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (6,5%) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (1,8%).

Utrata statusu bezrobotnego moze mie¢ zwigzek takze z dezaktywacjg zawodowa.

Od poczatku roku 2012 roku przyczynami tego typu wytaczen z ewidencji bezrobotnych byty:
- nabycie praw emerytalnych lub rentowych — 53 osoby (1,3%)

- nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego — 48 oséb (1,2%)

- ukonczenie 60/65 lat — 11 oséb (0,3%)

Odptyw z ewidencji oséb bezrobotnych zwigzany z udziatem w aktywnych programach rynku pracy
od poczatku 2012 roku dotyczyt:

- rozpoczecia szkolen — 72 osoby

- rozpoczecia stazu — 338 0sdb,

- rozpoczecia prac interwencyjnych - 24 osoby,

- rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej — 69 osab.

4. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

W czerwcu 2012 roku wzrost liczby bezrobotnych , w poréwnaniu do stanu z konca czerwca 2011
roku zanotowano takze w kategorii oséb poprzednio pracujacych - 246 oséb ( 6,7%) . Z kolei
w kategorii oséb dotychczas niepracujgcych - nastgpit spadek liczby bezrobotnych o 45 osoby
(6,8%).
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W kategorii 0séb poprzednio pracujgcych bezrobocie wsréd mezczyzn zwiekszyto sie o 142 osoby
(7,3%), natomiast wsrod kobiet ulegto rowniez zwiekszeniu o 104 osoby ( 6%). W kategorii oséb
dotychczas niepracujacych spadek bezrobocia generowaty kobiety , ktérych liczba byta nizsza o 57
0s06b (1.1%) . Natomiast stan mezczyzn w tej kategorii wzrést o 12 oséb ( 3,5%).

Wedtug stanu w koncu omawianego miesigca , w ewidencji urzedu pracy zarejestrowane byty 168
osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy t. o 23 osoby wiecej niz
w analogicznym okresie roku 2011, a ich udziat w bezrobociu ogdtem ksztattowat sie na poziomie
4%.

Kobiety, w liczbie 3301 oséb , stanowity w koncu czerwca 2012 roku 56 % ogotu bezrobotnych.
W poréwnaniu do czerwca 2011 roku ich liczba wzrosta o 236 oséb ( 7,1%), przy jednoczesnym
wzroscie udziatu w bezrobociu ogétem o 2 punkty procentowe. Bezrobocie wsréod mezczyzn w tym
czasie zwiekszylo sie 0 149 oséb (5,6%).

W miesigcu czerwcu 2012 roku odnotowano wzrost liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w stosunku do czerwca 2011 roku. Liczba oséb w tej kategorii zwiekszyta sie o 106 o0sdb,
stanowigc 34 % ogotu bezrobotnych. Bezrobocie wsrod mieszkancéw miast wzrosto o 279 oséb
w stosunku do miesigca czerwca 2011 roku , co stanowi 4,7 % ogotu bezrobotnych.

W ewidencji oséb bezrobotnych zanotowano wyzszg niz przed rokiem liczbe bezrobotnych z
prawem do zasitku - o 129 osob. W kohcu omawianego miesigca bezrobotni z prawem do
zasitku w liczbie 973 osoby stanowili 16,4 % ogétu bezrobotnych.

5. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY

W konhcu czerwca br. w chrzanowskim urzedzie pracy zarejestrowanych byto ogétem 5247 oséb
bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, ktérzy stanowili 88,3% ogétu
bezrobotnych. W poréwnaniu z analogicznym okresem roku 2011 ich liczba wzrosta o 339 oséb,
t. 0 6,9% (przy niezmienionym udziale procentowym w stosunku do ogétu bezrobotnych).
Z wymienionej liczby, od poczatku roku 2012 status pozostawania w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy nabyto 4450 bezrobotnych.

Od poczatku roku 2012 do urzedu pracy zgtosito sie 1179 bezrobotnych w wieku do 25 roku
zycia. Wyrejestrowato sie natomiast 1125 oséb, w tym z powodu podjecia pracy 380 osoéb (33,8%
ogotu  wyrejestrowanych). Ponadto od poczatku roku 2012 6 oséb rozpoczeto prace
interwencyjne,26 rozpoczeto szkolenie a 201 zostato skierowanych do odbycia stazu.

Wedtug stanu w koncu miesigca w ewidencji urzedu pracy pozostawato 1214 bezrobotnych tej
kategorii, tj. 20,4% ogo6tu bezrobotnych. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2011 ich
liczba spadfa o 13 0s6b (1,1%).

W koncu omawianego miesigca bezrobotni powyzej 50 roku zycia, w liczbie 1233 osoby,
stanowili 20,8% bezrobotnych ogdtem (w czerwcu 2011 roku odpowiednio 1107 osdb i 19,9%). Od
poczatku roku 2012 naptyw do bezrobocia tej kategorii oséb wynidst 690 osdb, odptyw 630 osob.
Sposrod oséb wyrejestrowanych od poczatku roku 2012, 198 osob (31,4%) podjeto prace.
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Liczba diugotrwale bezrobotnych, tj. oséb pozostajacych w rejestrach urzedéw pracy tacznie
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwdch lat, osiggneta w kohcu czerwca br.
poziom 2694 os6b, a ich udziat wogdlnej liczbie bezrobotnych wynosit 45,4%
(w czerwcu 2011 r. wielkosci te ksztattowaty sie na poziomie 2403 osoby, tj. 43,3%). Prace z tej
kategorii bezrobotnych podjeto 415 oséb, tj. 36% ogotu wyrejestrowanych dtugotrwale
bezrobotnych.

Z pozostatych grup bezrobotnych uznanych ustawowo za bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, w koncu czerwca 2012 roku w chrzanowskim urzedzie pracy zarejestrowanych byto:

- 1410 0s6b bez kwalifikacji zawodowych (23,7% ogétu),

- 1393 osoby bez dosdwiadczenia zawodowego (23,5% ogotu),

- 2915 0s6b bez wyksztatcenia Sredniego (49,1% ogotu),

- 482 samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (8,1% ogétu),

- 170 osob, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia ( 2,9% ogétu),
- 288 niepetnosprawnych (4,8% ogotu),

- 514 kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (8,7% ogotu),

- 13 0séb po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego (0,2% ogotu)

6. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG PLCI, WIEKU | WYKSZTALCENIA

Wiekszg czes¢ populacji bezrobotnych zarejestrowanych w chrzanowskim Urzedzie Pracy
stanowig kobiety. W konhcu czerwca 2012 roku udziat kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych wynidst
55,6%. Warto zwréci¢ uwage dodatkowo na fakt, iz bezrobocie czesciej dotyka nie tylko kobiet ale
takze ludzi mtodych. W koncu omawianego okresu najliczniejszg grupe wsrod bezrobotnych
stanowity osoby w wieku 25-34 lata — 1941 oséb a ich odsetek w ogdlnej liczbie bezrobotnych
zwiekszyt sie w poréwnaniu z poprzednim rokiem o 1,3 % i wyniést 32,7%. Osoby w wieku do 24
lat w ogolnej liczbie bezrobotnych stanowity 20,4%. Ponadto odsetek zarejestrowanych
bezrobotnych w wieku 35-44 lata wyniést 17,9%, 45-54 lat — 18,8%, a powyzej 55 lat — 10,1%.
W stosunku do analogicznego okresu 2011 roku odnotowano nieznaczne zmiany w strukturze
bezrobotnych. O 1,5% zmniejszyt sie udziat oséb w kategorii 18-24 lat, 0 0,7% udziat oséb w wieku
45-54 lat. Natomiast zwiekszeniu ulegt udziat oséb w wieku 25-34 lat (o 1,3%) oraz oséb w wieku
35-44 lat (0 0,2%).
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Wykres 6. Struktura bezrobotnych wg wieku i ptci (w %)

(stan w koncu czerwca 2012r.)

kobiety

m 18-24 lat

m 25-34 [at

m 35-44 lat
meiczyini
W 45-54 |at
B powyZej 55 lat
ogétem

Wiekszosé bezrobotnych rejestrujgcych sie w chrzanowskim urzedzie pracy to osoby
o stosunkowo niskim poziomie wyksztatcenia. Najliczniejszg grupg wsrdd bezrobotnych na koniec
czerwca 2012 roku byly osoby posiadajace wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 1486 osob
(25%). Wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze z kolei posiadato 1429 oso6b (24,1%) a 1467 osob
(24,7%) wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe. Ponadto Swiadectwem ukonczenia szkot
Srednich ogodlnoksztatcacych legitymowato sie 766 osob — 12,9%, a dyplomem ukonczenia szkét
wyzszych 792 osoby, tj. 13,3%.

Wykres 7. Struktura bezrobotnych wg poziomu wyksztafcenia (w %)

(stan w koricu czerwca 2012r.)
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Z powyzszego wykresu wynika, iz bezrobotne kobiety charakteryzowaty sie odmienng
strukturg wyksztatcenia niz mezczyzni, bowiem 33,7% kobiet bezrobotnych posiadato
wyksztatcenie srednie i wyzsze, podczas gdy odsetek mezczyzn o tym poziomie wyksztatcenia
wyniost 17,2%. Z kolei wyksztatcenie zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i nizsze posiadato
27,2% mezczyzn i 21,8% kobiet. Wynika z tego, ze kobiety zarejestrowane w chrzanowskim
urzedzie pracy sa lepiej wyksztatcone niz mezczyzni.

Analizujgc strukture bezrobotnych wg wyksztatcenia stwierdzi¢ nalezy, ze czasy, kiedy
wyzsze wyksztalcenie bylo gwarantem znalezienia dobrej pracy juz dawno odeszly
w zapomnienie. Swiadczy o tym powiekszajacy sie odsetek oséb z wyzszym wyksztatceniem. Na
koniec czerwca w 2011 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy znajdowato sie 12,4% osob
deklarujgcych posiadanie wyzszego wyksztatcenia natomiast na koniec czerwca 2012 roku byto
juzich 13,3%.

Teraz o mozliwosci zatrudnienia decyduje raczej kierunek studiéw. Te oblegane kilka lat temu,
obecnie produkujg absolwentéw, dla ktérych nie ma pracy, a stanowiska z wyuczonego zawodu,
dawno sg zajete. Oznacza to, ze wybor odpowiednich studibw ma kluczowe znaczenie dla
znalezienia pracy w przysztosci.

7. BEZROBOTNI WG PLCIl I CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Liczba oséb dtugotrwale poszukujacych pracy (powyzej 12 miesiecy) wyniosta weditug
stanu na koniec czerwca 2012 roku 1684 osoby, co stanowito 28,3% ogdlnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych.

Analizujgc stan bezrobotnych dtugotrwale poszukujacych pracy stwierdzi¢ nalezy, ze wiecej w tej
kategorii jest kobiet bowiem 17,7% wszystkich kobiet zarejestrowanych w chrzanowskim urzedzie
pracy w koncu czerwca 2012 roku pozostawata bez zatrudnienia przez okres powyzej 12 miesiecy.
W$&rdd mezczyzn odsetek dtugotrwale poszukujgcych pracy wyniost 10,6%.

Nalezy zauwazy¢, ze w poréwnaniu z analogicznym okresem 2011 roku liczba dtugotrwale
poszukujacych pracy zwiekszyta sie o0 359 o0sdb, tj. 0 27%.
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Wykres 8. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy i pfci (w %)

(stan w koricu czerwca 2012r.)
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Osoby pozostajgce bez pracy stosunkowo krétko, tj. do 1 miesigca stanowity 9,7%, od 1 do 3
miesiecy — 14,9%, od 3 do 6 miesiecy — 23,6%, zas od 6 do 12 miesiecy — 23,4% ogodtu
bezrobotnych.

8. BEZROBOTNI WG PLCI | STAZU PRACY

W koncu czerwca 2012 roku odnotowano w ewidencji 937 oséb nie posiadajacych stazu
pracy. Grupa ta stanowita 15,8% ogétu bezrobotnych. W populacji oséb bez stazu w zestawieniu
z analogicznym okresem roku ubiegtego nastgpit spadek o 36 oséb, tj. 0 3,7% . Warto zwrécié
uwage na fakt, iz bez stazu pracy w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
figurowato wiecej kobiet (575 0sdb, tj. 9,7%) niz mezczyzn (362 osoby, tj. 6,1%).
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Wykres 9. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy i ptci (w %)

(stan w koncu czerwca 2012r.)
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Najliczniejszg grupe w strukturze bezrobotnych wg stazu pracy stanowity osoby posiadajgce staz
pracy od roku do 5 lat — 1525 osdb (25,7%). Niepokojace jest to, ze w urzedzie pracy
zarejestrowanych jest az 854 osoby, ktore posiadajg staz pracy dwudziestoletni lub wyzszy i nadal
pozostajg bez zatrudnienia. Stanowili oni na koniec czerwca 2012 roku 14,3% og6tu bezrobotnych.



Analiza sytuacji na rynku pracy w powiecie chrzanowskim na koniec czerwca 2012r.

9. WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Od poczatku 2012 roku chrzanowski urzad pracy miat do dyspozycji 1387 wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej, czyli o 106 mniej niz w analogicznym okresie 2011 roku, w tym:

- 911 ofert zatrudnienia niesubsydiowanego,
- 23 oferty prac interwencyjnych,

- 5 ofert doposazenia stanowiska pracy,

- 67 ofert prac spotecznie uzytecznych,

- 381 ofert stazu.

Tabela 2.
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Ogotem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgloszone w miesigcu sprawozdawczym:
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Z powyzszej tabeli wynika, ze w czerwcu 2012 nastapit spadek wolny miejsc pracy w poréwnaniu
do ubiegtego miesigca. Naptywaty oferty, w szczegdlnosci, w nastepujacych zawodach: kierowca
samochodow ciezarowych, kierowca autobusu, elektryk, spawacz, pracownik produkcji, stolarz.
Pojawiaty sie pojedyncze oferty dla oséb wykwalifikowanych - nauczyciel jezyka angielskiego,
instruktor fitness. Na zgtoszone w miesigcu czerwcu oferty pracy oraz miejsca pracy pozostate
w dyspozycji Urzedu z poprzednich okresow sprawozdawczych skierowanych zostato na rozmowy
kwalifikacyjne do pracodawcow przez posrednikéw PUP Chrzanéw 511 kandydatéw.
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Tabela 3.

Zatrudnienie / zaktywizowanie bezrobotnych za posrednictwem PUP

Zatrudnienie

lub zaktywizowanie bezrobotnych za posrednictwem

miesiac poprzedni narastajaco [€Zemwied |narastajaco

PUP: 101 189 739 159 829
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 67 74 332 71| 445
niesubsydia 41 45 261 61 363
c prace interwencyjne 4 4 24 1 21|
£ § roboty publiczne 0 0 0 0 1]
> bezrobotni, ktérzy otrzymali dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 15 24 39 4 43
= doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 7 1 8 5 17
miejsca aktywizacji zawodowej 34 114 407 88| 384
e staze 32 108 338 85 319
§ prace spotecznie uzyteczne 2 6 69 3 65
przygotowanie zawodowe dorostych / w miejscu pracy 0 0 0 0 0
kontrakt socjalny 0 1 26 0 27

Od poczatku roku 2012 roku zaktywizowano za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy
w Chrzanowie 739 os6b (mniej o 90 osb6b niz w analogicznym okresie roku 2011), w tym:

- 261 oséb
- 24 osoby

- 39 0s6b otrzymato dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

podjeto prace niesubsydiowana,
podjely prace interwencyjne,

- 8 0s6b zostato skierowanych do pracy w ramach doposazenia miejsca pracy,

- 338 0so6b

zostato skierowanych do odbycia stazu,

- 69 0s6b zostato skierowanych do odbycia prac spotecznie uzytecznych,
- 26 0s0b zostato zatrudnionych w ramach kontraktu socjalnego.
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PODSUMOWANIE

« Woedtug stanu na dzien 30.06.2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie byto
zarejestrowanych 5 940 osob bezrobotnych. Liczba bezrobotnych byta wieksza niz
w czerwcu 2011 roku (o 385 0sdb, tj. 6,9%). W ujeciu do maja 2012 roku byta nizsza o 151
os6bb, tj. 0 2,5%.

+» Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim byta wyzsza od stopy wojewddzkiej i krajowej.
Wedtug stanu na dzien 30.06.2012 roku bezrobotni zarejestrowani w Urzedzie stanowili
13,9% ludnosci aktywnej zawodowo powiatu, w kraju 12,4%, w Matopolsce 10,5%

s W konhcu czerwca br. w chrzanowskim urzedzie pracy zarejestrowanych byto ogétem 5247
oso6b bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktorzy stanowili
88,3% o0gotu bezrobotnych. W poréwnaniu z analogicznym okresem roku 2011 ich liczba
wzrosta o 339 oséb, tj. 0 6,9% (przy niezmienionym udziale procentowym w stosunku do
og6tu bezrobotnych). Z wymienionej liczby, od poczatku roku 2012 status pozostawania
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy nabyto 4450 bezrobotnych.

% Wedtug poziomu wyksztatcenia najliczniejszg grupe (1486 o0sob, tj. 25,7% ogotu)
stanowity osoby posiadajace wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, a wg wieku osoby
w przedziale 25-34 lat (1941 osoby, tj. 32,7% ogétu). Z kolei w strukturze wg stazu pracy
dominujg osoby pracujace od roku do 5lat (1525 osdb, tj. 25,7% ogotu), awg czasu
pozostawania bez pracy osoby zarejestrowane przez okres od 3 do 6 miesiecy (1399
osbb, tj. 23,6% ogodtu).

X3

%

Od poczatku 2012 roku chrzanowski urzad pracy miat do dyspozycji 1387 wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli o 106 mniej niz w analogicznym okresie
2011 roku, w tym:

- 911 ofert zatrudnienia niesubsydiowanego,

- 23 oferty prac interwencyjnych,

- 5 ofert doposazenia stanowiska pracy,

- 67 ofert prac spotecznie uzytecznych,

- 381 ofert stazu.

% Od poczatku roku 2012 roku zaktywizowano za posrednictwem Powiatowego Urzedu
Pracy w Chrzanowie 739 oséb (mniej o 90 osdb niz w analogicznym okresie roku 2011),
w tym:
- 261 0sob podjeto prace niesubsydiowana,
- 24 osoby podijety prace interwencyjne,
- 39 0s6b otrzymato dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
- 8 0s6b zostato skierowanych do pracy w ramach doposazenia miejsca pracy,
- 338 0so6b zostato skierowanych do odbycia stazu,
- 69 0sob zostato skierowanych do odbycia prac spotecznie uzytecznych,
- 26 0s6b zostato zatrudnionych w ramach kontraktu socjalnego.

Opracowanie: Katarzyna Bocheniak
lipiec 2012



