
STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA  
W POWIECIE CHRZANOWSKIM 
na koniec września 2011 roku 

 

1. POZIOM BEZROBOCIA I STOPA BEZROBOCIA  

 
Na koniec września 2011 roku stan bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Chrzanowie 

ukształtował się na poziomie 5393 osób, czyli na takim samym poziomie jak na koniec sierpnia 2011 roku 

W porównaniu natomiast do września 2010 roku liczba zarejestrowanych w PUP zwiększyła się o 546 

osób tj. 11,3%. 

 

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia  

(stan w końcu okresu sprawozdawczego) 

 

 

Wyszczególnienie 

 

Wrzesień 2010 

 

  2011 

 

Bezrobotni zarejestrowani: 

- mężczyźni 

- kobiety 

 

4939 

2236 

2703 

 

5393 

2274 

3119 

 

 

Z liczby bezrobotnych: 

- dotychczas niepracujący 

- zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy 

- posiadający prawo do zasiłku 

 

 

812 

258 

684 

 

 

994 

231 

779 

 

Stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim 11,2% 12,8% 

 

 
Na koniec września 2011 roku w ewidencji odnotowano 994 osoby dotychczas niepracujące, 

231 zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy oraz 779 osób posiadających prawo do 

zasiłku dla bezrobotnych. Kategorie te uległy zmianie w porównaniu do analogicznego okresu 

sprawozdawczego roku 2010 : 

- liczba osób dotychczas niepracujących zwiększyła się 29,1 % (o 219 osób),  

- liczba zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy zmniejszyła się o 4,3 % (o 11 osób), 

- liczba posiadających prawo do zasiłku zwiększyła się o 7,4 % (o 54 osoby). 



 

W sierpniu 2011 roku wskaźnik stopy bezrobocia liczony dla powiatu chrzanowskiego osiągnął 

poziom 12,8% co w porównaniu do lipca 2010 roku oznacza wzrost o 1,6 punktu procentowego. 

Stopa bezrobocia dla województwa małopolskiego wyniosła natomiast 9,9% a dla  kraju 11,8%. 
 
Zmiany stopy bezrobocia od roku 2010 przedstawia poniższy wykres. 

 

Wykres 1. Zmiany stopy bezrobocia w latach 2010 - 2011 

 

2. BILANS BEZROBOCIA  

Od początku roku 2011 roku w chrzanowskim urzędzie pracy zarejestrowano 6390 osób, tj.  

o 639 osób mniej (9,7%)  niż w analogicznym okresie 2010 roku. W ogólnej liczbie nowo rejestrujących się 

kobiety stanowiły 50,6 %. Wśród nowo zarejestrowanych bezrobotnych – 5040 osób to osoby, które po 

raz kolejny znalazły się w ewidencji urzędu pracy (przed rokiem – 5546 osób). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tabela 2. Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani  

(stan w ciągu okresu) 

 

Wyszczególnienie Styczeń – Wrzesień  2010 Styczeń – Wrzesień 2011 

 

Bezrobotni nowo zarejestrowani ogółem 

z liczby ogółem: 

- zarejestrowani po raz pierwszy 

- zarejestrowani po raz kolejny 

 

7074 

 

1528 

5546 

 

6390 

 

1350 

5040 

 

 

Bezrobotni wyrejestrowani ogółem  

w tym: 

- podjęcia pracy subsydiowanej 

- podjęcia pracy niesubsydiowanej  

 

7478 

 

319 

2174 

 

6893 

 

129 

2644 

 

 

Od początku roku 2011 z ewidencji urzędu pracy wyrejestrowano 6893  osób (przed rokiem 

7478 osób). Więcej o 280 osób niż przed rokiem wykreślono z powodu podjęcia pracy, nadal jest to 

główna przyczyna wyrejestrowywania się – 2773 osoby tj. 40,2% ogółu wyrejestrowanych. Wśród tych 

osób 129 podjęło pracę subsydiowaną natomiast 2644 niesubsydiowaną. Spośród pozostałych osób 

wykreślonych z ewidencji od początku roku 2011 – 2671 osób nie potwierdziło gotowości do podjęcia 

pracy, co stanowiło 38,7% ogólnej liczby osób wyrejestrowanych (przed rokiem odpowiednio 2676 osób  

i 35,8 %).  

Z pozostałych przyczyn odpływu z bezrobocia od początku roku 2011 można wymienić: 

- rozpoczęcie szkolenia – 196 osób (przed rokiem 586 osób) 

- rozpoczęcie stażu – 389 osób (przed rokiem 885 osób), 

- rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej – 129 osób (przed rokiem 127 osób), 

- podpisanie kontraktu socjalnego – 38 osób (przed rokiem 16 osób), 

- odmowę bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji zatrudnienia lub innej formy pomocy – 87 

osób (przed rokiem 149 osób), 

- dobrowolną rezygnację ze statusu bezrobotnego – 327 osób (przed rokiem 298 osób),  

- podjęcie nauki – 4 osoby (przed rokiem 3 osoby), 

- ukończenie 60/65 lat – 11 osób (przed rokiem 7 osób), 

- nabycie praw emerytalnych lub rentowych - 117 osób (przed rokiem 39 osób), 

- nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego – 65 osób (przed rokiem 53 osoby) 



- innych – 147 osób (przed rokiem 137 osób). 

Poniższy wykres prezentuje bilans bezrobocia w latach 2010 – 2011. 

 

Wykres 2. Bilans bezrobocia w latach 2010 - 2011 

 

 

Stan bezrobotnych zależy od dwóch czynników: napływu, czyli liczby osób rejestrujących się jako 

bezrobotne w danym okresie, oraz odpływu, czyli liczby osób trącących status bezrobotnego  

w tym samym okresie. Zarówno napływ bezrobotnych jak i odpływ podlega na przestrzeni roku zmiennym 

tendencjom. Z reguły najwięcej rejestracji występuje w miesiącach rozpoczynających i kończących rok. 

Takie tendencje w kształtowaniu się płynności bezrobocia pojawiają się rok rocznie.  

W roku 2010 najwięcej osób zarejestrowało się w grudniu (1288 osób), w styczniu (1050 osób) oraz  

w październiku (979 osób) i we wrześniu (934 osoby). W roku 2011 natomiast największy napływ 

bezrobotnych miał miejsce w styczniu (1054 osoby), lutym (745 osób) oraz w lipcu (730 osób) i we 

wrześniu (825 osób).  

Ilość wyrejestrowań natomiast w poszczególnych miesiącach wiąże się także ściśle z porą roku. Zgodnie 

z corocznym trendem najkorzystniej wypadają miesiące wiosenne i letnie, gdzie liczba osób wyłączonych 

z ewidencji jest najwyższa. W roku 2010 najwięcej osób zostało wyrejestrowanych z ewidencji w kwietniu 

(1262 osoby) oraz w czerwcu (968 osób) i lipcu (961 osób). Najmniej wyłączeń przypada na miesiące 

zimowe (styczeń i luty), co jest spowodowane brakiem nowych inwestycji i tzw. martwym sezonem  

w rolnictwie, budownictwie czy gastronomii. Od początku roku 2011 najwięcej osób wyłączono w miesiącu 

maju (932 osoby), w czerwcu (915 osób) oraz w lipcu (851 osób).  

 

 

 



3. STRUKTURA BEZROBOCIA 

 

Na koniec września 2011 roku w porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego struktura 

bezrobotnych z powiatu chrzanowskiego przestawiała się następująco: 

Wyszczególnienie 

wrzesień  2010  wrzesień  2011 Zmiana 
ilościowa stan  udział w liczbie 

bezrobotnych w % 
stan udział w liczbie 

bezrobotnych w % 

Kobiety 
 

2703 54,7 3119 57,8 +416 

Osoby z prawem do 
zasiłku 

684 13,8 779 14,4 +95 

Zamieszkali na wsi 
 

1634 33,1 1862 34,5 +228 

Do 25 roku życia 
 

1108 22,4 1216 22,5 +108 

Które ukończyły 
szkołę wyższą, do 27 
roku życia 

102 2,1 96 1,8 -6 

Długotrwale 
bezrobotne 

1969 39,9 2358 43,7 +389 

Kobiety, które nie 
podjęły zatrudnienia 
po urodzeniu dziecka 

506 10,2 495 9,2 -11 

Powyżej 50 roku życia 940 19,0 1059 19,6 +119 

Bez kwalifikacji 
zawodowych 

1358 27,5 1247 23,1 -111 

Bez doświadczenia 
zawodowego 

1229 24,9 1418 26,3 +189 

Bez wykształcenia 
średniego 

2482 50,3 2579 47,8 +97 

Samotnie 
wychowujące co 
najmniej 1 dziecko do 
18 roku życia 

355 7,2 437 8,1 +82 

Które po odbyciu kary 
pozbawienia wolności 
nie podjęły 
zatrudnienia 

114 2,3 141 2,6 +27 

Niepełnosprawni 
 

258 5,2 282 5,2 +24 

 

 

Jak wynika z powyższego zestawienia na koniec września 2011 w ewidencji Powiatowego Urzędu 

Pracy w Chrzanowie najliczniejsze grupy stanowiły: 

- kobiety – 57,8% (3119 osób), 

- osoby bez wykształcenia średniego – 47,8% (2579 osób), 

- osoby długotrwale bezrobotne – 43,7% (2358 osób) 

- zamieszkali na wsi – 34,5% (1862 osoby), 

- bez doświadczenia zawodowego – 26,3% (1418 osób). 

 



Nadal w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Chrzanowie utrzymuje się wysoki udział wśród 

bezrobotnych bez wykształcenia średniego jak również osób długotrwale bezrobotnych. 

Na koniec września 2011 roku liczba osób bez wykształcenia średniego z terenu powiatu 

chrzanowskiego wyniosła 2579 osób i stanowiła 47,8 % ogółu bezrobotnych. W porównaniu zarówno do 

miesiąca poprzedniego jak i do analogicznego okresu roku 2010 wskazać należy na spadek udziału w 

liczbie ogółem – odpowiednio o 0,8% i o 2,5%.  

Osoby długotrwale bezrobotne, jako kolejna najbardziej liczebna kategoria osób bezrobotnych, 

stanowiły na koniec września 2011 roku 43,7% ogółu zarejestrowanych – więcej o 3,8% niż  

w roku 2010 a ich liczba wzrosła aż o 389 osób w stosunku do września 2010 roku. Długotrwale 

bezrobotni są mniej podatni na różne formy aktywizacji. Pozostawanie bez pracy uznają najczęściej za 

stan normalny i potrzeba dużo wysiłku, tak ze strony publicznych służb zatrudnienia, jak i ich samych, by 

ten stan zmienić. Długookresowe przebywanie bez pracy to także wynik braku chęci podejmowania 

jakiegokolwiek zatrudnienia przez osoby bezrobotne. Jedna z przyczyn takiej sytuacji jest rozwinięta na 

szeroką skalę „szara strefa”, w której osoby długotrwale bezrobotne stanowią większość „pracujących”. 

Od kilku lat w powiecie chrzanowskim obserwujemy małą aktywność zawodową kobiet, 

jednocześnie stanowiącą tę grupę społeczną, która jest dotkliwie doświadczana problemem bezrobocia. 

Na koniec września 2011 roku kobiety stanowiły 57,8% ogółu bezrobotnych. W stosunku do września 

2010 roku wzrosła zarówno liczba kobiet (o 416 osób) jak i ich udział w liczbie bezrobotnych ogółem  

(o 3,1%).  

 

4. BEZROBOTNI WG PŁCI, WIEKU I WYKSZTAŁCENIA 
 
 

Większą część populacji bezrobotnych zarejestrowanych w chrzanowskim Urzędzie Pracy 

stanowią kobiety. W końcu września 2011 roku udział kobiet w ogólnej liczbie bezrobotnych wyniósł 

57,8%. Warto zwrócić uwagę dodatkowo na fakt, iż bezrobocie częściej dotyka nie tylko kobiet ale także 

ludzi młodych. W końcu omawianego okresu  najliczniejszą grupę wśród bezrobotnych stanowiły osoby  

w wieku 25-34 lata – 1722 osoby a ich odsetek w ogólnej liczbie bezrobotnych zwiększył się  

w porównaniu z poprzednim rokiem o 0,9 % i wyniósł 31,9%. Osoby w wieku do 24 lat w ogólnej liczbie 

bezrobotnych stanowiły 22,5%. Ponadto odsetek zarejestrowanych bezrobotnych w wieku  

35-44 lata wyniósł 17,4%, 45-54 lat – 19,1%, a powyżej 55 lat – 9,1%. W stosunku do analogicznego 

okresu 2010 roku odnotowano nieznaczne zmiany w strukturze bezrobotnych. O 0,1% zwiększył się udział 

osób w kategorii 18-24 lat, o 0,9% zwiększył się udział osób w wieku 25-34 lat oraz o 1,6% udział osób  

w wieku powyżej 55 lat.  Natomiast zmniejszeniu uległ udział osób w wieku 35-44 lat (o 0,7%) oraz osób  

w wieku 45-54 lat (o 1,9%). 

 



Wykres 3. Struktura bezrobotnych wg wieku i płci (w %)  

(stan w końcu września 2011r.)  

 

 

 

Większość bezrobotnych rejestrujących się w chrzanowskim urzędzie pracy to osoby  

o stosunkowo niskim poziomie wykształcenia. Najliczniejszą grupą wśród bezrobotnych na koniec 

września  2011 roku były osoby posiadające wykształcenie policealne i średnie zawodowe – 1343 osoby 

(24,9%). Zasadnicze zawodowe wykształcenie z kolei posiadało 1299 osób (24,1%) a 1280 osób (23,7%) 

wykształcenie gimnazjalne, podstawowe i niepełne podstawowe. Obie te populacje łącznie stanowiły 

47,8% ogólnej liczby bezrobotnych. W porównaniu do analogicznego okresu roku 2010 udział tych dwóch 

grup zmniejszył się o 2,5%.  

Ponadto świadectwem ukończenia szkół średnich ogólnokształcących legitymowało się 709 osób – 

13,5%, a dyplomem ukończenia szkół wyższych 762 osoby, tj. 14,1%. 

 

 

 

 

 

 



Wykres 4. Struktura bezrobotnych wg poziomu wykształcenia (w %)  

(stan w końcu września 2011r.)  

 

 

 

 

Z powyższego wykresu wynika, iż bezrobotne kobiety charakteryzowały się odmienną strukturą 

wykształcenia niż mężczyźni, bowiem 26,3% kobiet bezrobotnych posiadało wykształcenie średnie i 

wyższe, podczas gdy odsetek mężczyzn o tym poziomie wykształcenia wyniósł 12,7%.  

Z kolei wykształcenie zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i niższe posiadało 26,2% mężczyzn  

i 21,6% kobiet. Wynika z tego, że kobiety zarejestrowane w chrzanowskim urzędzie pracy są lepiej 

wykształcone niż mężczyźni.  

Analizując strukturę bezrobotnych wg wykształcenia stwierdzić należy, że czasy, kiedy wyższe 

wykształcenie było gwarantem znalezienia dobrej pracy już dawno odeszły w zapomnienie. Świadczy  

o tym powiększający się odsetek osób z wyższym wykształceniem. Na koniec września w 2010 roku  

w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy znajdowało się 11,5% osób deklarujących posiadanie wyższego 

wykształcenia natomiast na koniec września 2011 roku było już ich 14,1%.   

Teraz o możliwości zatrudnienia decyduje raczej kierunek studiów. Te oblegane kilka lat temu, obecnie 

produkują absolwentów, dla których nie ma pracy, a stanowiska z wyuczonego zawodu, dawno są zajęte. 

Oznacza to, że wybór odpowiednich studiów ma kluczowe znaczenie dla znalezienia pracy w przyszłości. 

 

 

 



5. BEZROBOTNI WG PŁCI I CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 

 

Liczba osób długotrwale poszukujących pracy (powyżej 12 miesięcy) wyniosła według stanu na 

koniec września 2011 roku 1396 osób, co stanowiło 25,9% ogólnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.  

Analizując stan bezrobotnych długotrwale poszukujących pracy stwierdzić należy, że więcej w tej kategorii 

jest kobiet.  15,7% wszystkich kobiet zarejestrowanych w chrzanowskim urzędzie pracy w końcu września 

2011 roku pozostawała bez zatrudnienia przez okres powyżej 12 miesięcy. Wśród mężczyzn odsetek 

długotrwale poszukujących pracy wyniósł 10,2%. 

Należy zauważyć, że w porównaniu z analogicznym okresem 2010 roku liczba długotrwale poszukujących 

pracy zwiększyła się o 10 osób, tj. o 0,7%.  

 

Wykres 5. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy i płci  (w %)  

(stan w końcu września 2011r.)  

 

 

 

 

Osoby pozostające bez pracy stosunkowo krótko, tj. do 1 miesiąca stanowiły 14,6%, od 1 do 3 miesięcy – 

19,1%, od 3 do 6 miesięcy – 14,6%, zaś od 6 do 12 miesięcy – 25,8% ogółu bezrobotnych. 

 

 

 



6. BEZROBOTNI WG PŁCI I STAŻU PRACY  

 

W końcu września 2011 roku odnotowano w ewidencji 994 osoby nie posiadające stażu pracy. 

Grupa ta stanowiła 18,4% ogółu bezrobotnych. W populacji osób bez stażu w zestawieniu  

z analogicznym okresem roku ubiegłego nastąpił wzrost o 182 osoby, tj. o 22,4% . Warto zwrócić uwagę 

na fakt, iż bez stażu pracy w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Chrzanowie figurowało więcej kobiet 

(648 osób, tj. 12%) niż mężczyzn (346 osób, tj. 6,4%).    

Wykres 6. Struktura bezrobotnych wg stażu pracy i płci (w %)  

(stan w końcu września 2011r.)  

 

 

 

 

Najliczniejszą grupę w strukturze bezrobotnych wg stażu pracy  stanowiły osoby posiadające staż pracy 

od roku do 5 lat – 1341 osób (24,9%). Niepokojące jest to, że w urzędzie pracy zarejestrowanych jest aż 

751 osób, które posiadają staż pracy dwudziestoletni lub wyższy i nadal pozostają bez zatrudnienia. 

Stanowili oni na koniec września 2011 roku 13,9% ogółu bezrobotnych. 

 

7. POŚREDNICTWO PRACY 

 

Od początku roku 2011 pracodawcy zgłosili do urzędu pracy 2117 wolnych miejsc pracy oraz 

miejsc aktywizacji zawodowej (mniej o 619 w porównaniu do 2010 roku), w tym 1574 ofert zatrudnienia 

niesubsydiowanego, 38 oferty prac interwencyjnych, 1 ofertę robót publicznych, 10 doposażeń stanowiska 

pracy oraz 426 ofert stażu i 68 prac społecznie użytecznych.  

 



W porównaniu do ubiegłego miesiąca br. na koniec września 2011 roku zauważyć można wzrost 

wolnych miejsc pracy, w szczególności ofert z wolnego rynku - o ponad 100 więcej. Zauważa się ponadto 

znaczne zapotrzebowanie na:  magazynierów, sprzedawców, specjalistów ds. finansowych, robotników 

budowlanych, brukarzy. Pojawiają się pojedyncze oferty dla osób wykwalifikowanych: fotograf, nauczyciel 

języka angielskiego, nauczyciel przedszkola. Na zgłoszone w miesiącu wrześniu oferty pracy oraz miejsca 

pracy pozostałe w dyspozycji Urzędu z poprzednich okresów sprawozdawczych skierowanych zostało na 

rozmowy kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników PUP Chrzanów 645 kandydatów. 

 

Od początku roku 2011 zatrudniono lub zaktywizowano za pośrednictwem chrzanowskiego 

urzędu pracy 1099 osób (mniej o 582  w porównaniu do analogicznego okresu roku 2010) w tym: 

- 513 osób podjęło pracę niesubsydiowaną, 

- 32 osoby podjęły prace interwencyjne, 

- 1 osoba podjęła roboty publiczne, 

- 71 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

- 25 osób zostało skierowanych na nowo utworzone miejsca pracy (doposażenie stanowiska 

pracy) 

- 389 osób zostało skierowane do odbycia stażu, 

- 68 osób zostało skierowanych na prace społecznie użyteczne, 

- 38 osób zostało skierowanych na kontrakt socjalny. 

 

Warto zauważyć że w porównaniu do miesiąca poprzedniego nastąpił wzrost 

zatrudnienia/zaktywizowania bezrobotnych za pośrednictwem PUP - więcej o 7. Nastąpił także znaczny 

wzrost zatrudnienia za pośrednictwem PUP na oferty pracy niesubsydiowanej  - więcej o 29.  Ponadto  

w wyniku 60 wizyt u pracodawców pozyskano 60 wolnych miejsc pracy, m.in. na stanowiska: pakowacz, 

robotnik budowlany, mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych, frezer, tokarz, spawacz, ślusarz, 

elektryk.  


