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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Technicy sieci internetowych

Instruktorzy nauki jazdy

Nauczyciele szkół specjalnych

zawód deficytowy

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy w górnictwie

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Planiści produkcyjni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Pomoce kuchenne

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Asystenci nauczycieli

Kierownicy do spraw budownictwa

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Elektrycy budowlani i pokrewni

Technicy budownictwa

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pracownicy domowej opieki osobistej

Operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni

Technicy fizjoterapii i masażyści

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

Filozofowie, historycy i politolodzy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Monterzy sprzętu elektrycznego

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Producenci filmowi, reżyserzy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


