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BEZROBOCIE W POWIECIE CHRZANOWSKIM

STAN | BILANS BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie wedtug stanu
na koniec grudnia 2019 roku wynosita 2663 osoby. W stosunku do stanu na dzier 31 grudnia 2018 roku,
kiedy to liczba bezrobotnych wynosita 3303 osoby, poziom bezrobocia w powiecie chrzanowskim
zmniejszyt sie o0 640 oséb (tj. spadek o 19,4%), natomiast w poréwnaniu do 2017 roku zmniejszyt sie az
0 890 os6b (spadek o 25%).

Ponizej zamieszona tabela przedstawia zmiany poziomu bezrobocia jakie zanotowano na terenie
powiatu chrzanowskiego w latach 2010 - 2019, dla poréwnania z poziomem w wojewddztwie
matopolskim oraz w Polsce.

Tabela 1. Zmiana poziomu bezrobocia w latach 2010 - 2019

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Powiat chrzanowski 5896 5664 6 681 6994 5700 4851 4294 3553 3303 2 663
Matopolska 142 221 145 094 161 161 164 434 139 027 119 601 96 531 79 430 71 489 62 610
Polska 1954706 1982676 2136815 | 2157883 | 1825180 1564200 | 1335200 | 1081700 968 900 866 400

1 powyziszego zestawienia wynika, ze na przestrzeni ostatnich lat poziom bezrobocia zaréwno
w powiecie chrzanowskim jak i w Matopolsce i w kraju ulegt wyraznemu spadkowi. W powiecie
chrzanowskim w stosunku do roku 2010 odnotowano spadek o 55%, 1j. o 3 233 osoby.

Podobnie jak w latach poprzednich nadal odnotowuje sie przewage bezrobotnych kobiet
w ogdlnej populacji zarejestrowanych osdb bezrobotnych, co obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 1. Struktura bezrobotnych wg ptci - stan na 31.12.2019 r.
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Tabela 2. Liczba bezrobotnych na koniec 2018r. oraz w poszczegdlnych miesigcach 2019r.

Miesigc Liczba bezrobotnych Przyrost lub spadek poziomu bezrobocia
ogdtem w stosunku do poprzedniego miesigca

w liczbach %

XI.2018 3303 X X
1.2019 3462 -159 -4,8%
11.2019 3434 -28 -0,8%
11.2019 3339 -95 -2,8%
V.2019 3108 -231 -6,9%
V.2019 3003 -105 -3,4%
VI.2019 2848 -155 -5,2%
VII.2019 2846 -2 -0,1%
VIII.2019 2821 -25 -0,9%
1X.2019 2662 -159 -5,6%
X.2019 2596 -66 -2,5%
X1.2019 2639 +43 +1,6%
XI.2019 2663 +24 +0,9%

Analizujgc dane dotyczgce ksztattowania sie liczby osdb bezrobotnych zauwazamy, iz praktycznie
przez caty rok 2019 nastepowat spadek poziomu bezrobocia. W kohcu roku z powodu naptywu do
bezrobocia osdb, ktérym wygasajg wéwczas umowy o prace oraz powrdt do bezrobocia oséb
wykonujgcych subsydiowane zatrudnienie liczba bezrobotnych nieznacznie wzrosta.

W roku 2018 nieprzerwalny spadek bezrobocia zaobserwowaé mozna byto od lutego do lipca czyli
frwat tylko 6 miesiecy.

Wykres 2. Liczba bezrobotnych w latach 1998 - 2019 wg stanu na dzien 31 grudnia, na terenie
dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
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Badajgc poziom bezrobocia w powiecie chrzanowskim od roku 1998 stwierdzi¢ nalezy, ze najwyzszy
poziom bezrobocia zanotowano w roku 2003 kiedy to stopa bezrobocia osiggneta poziom 21,2%.
Z kolei najnizszg warto$¢ (8,1%) wskaznik bezrobocia osiggngt na koniec roku 2019.

Warto zwréci¢ uwage na fakt, ze sytuacja na rynku pracy w powiecie chrzanowskim na koniec roku
2019 jest najlepsza od 21 lat. Staty, spadkowy tren utrzymywat sie od roku 2014. Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych na koniec roku 2019 byta nizsza niz w analogicznych okresach lat poprzednich.

BILANS BEZROBOCIA

Stan ptynnosci poziomu bezrobocia zalezy od dwdch czynnikdéw: naptywu czyli oséb rejestrujgcych
sie jako bezrobotne w danym okresie (tzn. osoby nowo zarejestrowane) oraz odptywu czyliliczby oséb
tfracqgcych status bezrobotnego w tym samym czasie (fzn. osoby wyrejestrowane). Jezeli
w pewnym okresie czasu naptyw osdéb do bezrobocia przewyzsza odptyw to wdwczas mamy do
czynienia z przyrostem bezrobocia, gdy sytuacja jest odwrotna - ze zmniejszaniem sie bezrobocia.

W okresie 12 miesiecy 2019 roku do rejestrow Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie naptyneto
tgcznie 5130 oséb, ktdre uzyskaty status osoby bezrobotnej. Udziat kobiet w tej grupie uksztattowat sie
na poziomie 49,6% (2542 kobiety), co stanowito prawie potowe ogdinego naptywu. Do dnia rejestracii
791 0sbb rejestrujgcych sie, nigdy nie pracowaty zawodowo 1j. 15,4 % ogdtu naptywu.

Wykres 3. Naptyw os6b bezrobotnych na koniec 2018r. oraz w poszczegdlnych miesiqgcach 2020r.
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Najwiecej bezrobotnych tradycyjnie zarejestrowato sie w miesigcu styczniu (538 oséb) i w listopadzie
(501 oséb). Z kohcem roku wiele firm ma przestdjina ten okres zwalnia pracownikéw, co moze wigzad
sie z wiekszym naptywem do ewidencji. Najmniej rejestracji wystgpito w maju (384 osoby) i w czerwcu
(325 oséb) oraz w grudniu (374 osoby).

Niepokojgcym zjawiskiem jest bardzo wysoki udziat bezrobotnych powracajgcych do rejestrow po raz
kolejny. Na dzieh 31.12.2019 r. liczba oséb w tej kategorii wyniosta 4339, tj. 84,6% ogdtu nowo



zarejestrowanych. Sytuacja ta $wiadczy o nietrwatosci podejmowanego zatrudnienia. Natomiast
osoby rejestrujgce sie po raz pierwszy w liczbie 791 stanowity niespetna 15,4%. Wskaznik ten utrzymuije
sie od wielu lat na zblizonym poziomie.

W pordwnaniu z rokiem 2018, gdzie w Urzedzie zarejestrowato sie 5709 oséb, liczba rejestrujgcych sie
bezrobotnych zmalata w badanym roku o 579 oséb, tj. spadek o 10,1%.

Wykres 4. Naptyw os6b bezrobotnych w latach 2010 - 2019
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Analizujgc naptyw oséb bezrobotnych od roku 2010 stwierdzi¢ nalezy, ze wartos¢ zanotowana na
koniec roku 2019 byta najnizszg w ciggu badanego okresu czasu. Najwiecej bezrobotnych
zarejestrowato sie w roku 2010 i w 2013 a poczgwszy od roku 2014 zauwazalna jest tendencja
spadkowa w liczbie osdb rejestrujgcych sie.

W ciggu catego 2019 roku z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie wytgczono ogdtem
5770 oséb bezrobotnych, w tym 2919 kobiet.



Wykres 5. Odptyw osob bezrobotnych na koniec 2018 r. oraz w poszczegdlnych miesiqcach 2019 r.
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Jak wynika z powyzszego wykresu najwiecej bezrobotnych wylgczono z ewidencji w miesigcu kwietniu (627
0sob) i w pazdzierniku (545 osob). Najmniej oséb utracito status osoby bezrobotnej w lutym (379 oséb)
i w grudniu (350 osdb).

W poréwnaniu z rokiem 2018 (5959 osob) liczba wyrejestrowanych na koniec roku 2019 byla nizsza
0 3,2%, tj. 0 189 osdb.

Wykres 6. Odptyw os6b bezrobotnych w latach 2010 - 2019
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Analizujgc odptyw 0sdb bezrobotnych od roku 2010 stwierdzi¢ nalezy, ze warto§¢ zanotowana na
koniec roku 2019 byta do tej pory najnizszg. Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowato sie w roku 2010 i
w 2013 natomiast od roku 2015 mozna zaobserwowac¢ zmniejszajgcq sie liczbe osdb wytgczonych z
ewidencji sie w chrzanowskim urzedzie.



Wykres 7. Przyczyny wylqgczen bezrobotnych z ewidencji w 2019 roku
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Gtéwnym powodem wytgczeh bezrobotnych z rejestréw byto w 2019 r. podjecie pracy, ktére
w omawianym okresie stanowito 43,7% wszystkich wytgczen (2519 oséb). W poréwnaniu
z rokiem wczesniejszym liczba osdb wytgczonych z tego powodu pozostata na zblizonym poziomie.
Kategoria ta obejmuje wszystkie formy podejmowania przez bezrobotnych zatrudnienia tzn. prace
subsydiowane (m.in. prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej) oraz prace niesubsydiowane.

Drugg z najczestszych przyczyn wytgczen z rejestru byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy.
Od poczatku 2019 roku 760 oséb zostato wytgczonych z ewidencji z tego powodu, co stanowito 13,2%
odptywu.



Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byta takze dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (421 oséb, tj. 7,3%) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (270 oséb, 1j. 4,7%).

Utrata statusu bezrobothego moze miec¢ zwiqzek takze z dezaktywacjg zawodowdq.

Od poczatku 2019 roku przyczynami tego typu wytgczen z ewidencji bezrobotnych byto nabycie
praw emerytalnych lub rentowych oraz nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego (45 osob,
1. 1.1%).

Odptyw z ewidenciji oséb bezrobotnych od poczagtku 2019 roku zwigzany byt takze z:

- rozpoczeciem stazu — 339 osob, tj. 5,9%,

- rozpoczeciem szkolenia — 166 0séb, tj. 2,9%,

- rozpoczeciem pracy spotecznie uzytecznej — 104 osoby, 1]. 1,8%.

W/w osoby zgodnie z objasnieniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej sg uimowane w momencie
rozpoczecia danego programu do kategorii 0séb wytgczonych z ewidencji. Dopiero po zakohczeniu
danego programu ponownie uwzglednia sie je w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w miesigcu
sprawozdawczym.

POZIOM STOPY BEZROBOCIA

Syntetycznym miernikiem poziomu bezrobocia jest podawana w procentach stopa bezrobocia,
obliczana jako stosunek liczby zarejestrowanych do liczby oséb aktywnych zawodowo. Wskaznik ten
stosowany jest w badaniach bezrobocia rejestrowanego w urzedach pracy.

Rysunek 1. Stopa bezrobocia wedtug powiatéw Matopolski — stan w dniu 31 grudnia 2019 r.
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Stopa bezrobocia w Matopolsce wyniosta 4,1% i tym samym spadta w ujeciu rocznym o 0,6 pkt. proc.
Wojewddztwo matopolskie pod wzgledem najkorzystniejszej wartosci stopy bezrobocia zajmowato
3 miejsce w Polsce (najwyzszg korzystng pozycje zajmowato wojewddztwo wielkopolskie ze stopg
bezrobocia réwng 2,8%).

Nadal powiatem o najwyiszej stopie bezrobocia byt powiat dgbrowski (10,0% wobec 10,8% w grudniu
2018 r.), a w dalszej kolejnosci tatrzanski (8,0% wobec 9,4%) oraz nowosqdecki (7,8%, rok wczesniej 8,1%).
Najnizszq stopq bezrobocia charakteryzowat sie Krakéw (2,0% wobec 2,3% w grudniu 2018 r.).

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2018 r. stopa bezrobocia spadta we wszystkich powiatach
(z wyjatkiem powiatu suskiego, w ktérym nie ulegta zmianie). Najwiekszy spadek stopy bezrobocia wystgpit
w powiecie bochenskim (o 1,9 p. proc.).

W powiecie chrzanowskim stopa bezrobocia na koniec roku 2019 wyniosta 6,4% i byta nizsza w ujeciu
rocznym o 1,7 pkt.

STRUKTURA BEZROBOCIA

BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W koncu grudnia 2019 roku w powiecie chrzanowskim status osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy posiadato 2155 osdb bezrobotnych, co oznacza, ze 81% bezrobotnych spetniato kryteria by
by¢ zaliczconym do tej kategorii. Trzeba zaznaczyé, ze jedna osoba moze spetniac kryteria by
jednoczesnie by¢ zakwalifikowang do kilku grup w szczegdinej sytuacii.

Bezrobotni, bedgcy w szczegdinej sytuacji na rynku pracy to grupa oséb wymagajgca specyficznego
wsparcia oraz kompleksowego i zindywidualizowanego podejicia. Osoby te, ze wzgledu na okreslone
uwarunkowania majg duze problemy ze znalezieniem pracy, a tym samym z wyjsciem z bezrobocia.

Ponizsza tabela zawiera dane dotyczgce oséb w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy na koniec
grudnia 2019 roku:

Kategorie bezrobotnych Stan ogdtem Udziat w liczbie
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec bezrobotnych ogétem
grudnia 2019

Do 30 roku zycia 637 23,9%

- w tym do 25 roku zycia 297 11,1%
Dlugotrwale bezrobotni 1282 48,1%
Powyzej 50 roku zycia 761 28,6%
Korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej 60 2.2%
Posiadajacy co najmniej jedno dziecko do é roku zycia 472 17.7%
Posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne 10 0.4%

do 18 roku zycia
183 6,9%
Niepetnosprawni




Do analizy sytuaciji bezrobocia wsrdéd osdb tej kategorii zostaty wybrane te grupy, w ktérych wskazniki
bezrobocia sq najwyzsze.

Najbardziej liczng zbiorowos¢ tworzg dilugotrwale bezrobotni (1282 osoby), 1. 48,1% ogdtu
zarejestrowanych, osoby bezrobotne powyziej 50 roku zycia (761 oséb, 1j. 28,6%) oraz osoby
bezrobotne do 30 roku zycia (637 osdb, tj. 23,9%).

Grupe diugotrwale bezrobotnych tworzg osoby, ktére pomimo tego, ze sg zdolne do pracy
i deklarujg chec¢ jej podjecia, nie znajdujg faktycznego zatrudnienia z réznorakich powoddéw oraz
ktére czesto ze wzgledu na niskie wyksztatcenie i dtugi czas pozostawania bez pracy majg znaczne
problemy z ponownym wejsciem na rynek pracy. Bezrobotni dtugotrwale od lat stanowig najwyzszy
odsetek wérdd oséb bedqgcych w szczegdlnej sytuacii na rynku pracy. Wg danych na koniec 2019
roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie figurowato 1282 (48,1%) bezrobotnych
dtugotrwale. W stosunku do roku poprzedniego ich liczba zmniegjszyta sie o 414 oséb (0 24,4%),
a odsetek w ogdle bezrobotnych zmniejszyt sie o 3,2 p. proc. Kobiety w grupie dtugotrwale
bezrobotnych stanowity 60% ogdtu (770 oséb).

Osoby powyzej 50 roku zycia to specyficzna grupa bezrobotnych na rynku pracy, ktéra ze wzgledu
na swoj wiek i kompetencje niejednokrotnie jest grupg defaworyzowang na rynku pracy. Brak
zatrudnienia wiréd bezrobotnych w tej kategorii to juz powszechne zjawisko.

Z danych zebranych przez Powiatowy Urzgd Pracy w Chrzanowie wynika, ze w kohcu 2019 roku
zarejestrowanych byto 761 oséb w tej kategorii wiekowej (28,6%). W porébwnaniu do roku
poprzedniego ich liczba spadta 0 213 oséb (tj. 0 21,9%). Obnizyt sie takze udziat procentowy tej grupy
w ogdlnym bezrobociu w stosunku do 2018 roku o 0,9 pkt. procentowego. W strukturze bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia kobiety stanowiq nizszy odsetek niz mezczyzni — wg stanu na koniec 2019 roku
tworzyty one 36,5% ogdtu bezrobotnych. Bezrobotni z prawem do zasitku, wérdéd bezrobotnych 50+
stanowity z kolei 17,7% (135 0séb).

Bezrobotni do 30 roku zycia potocznie okreslani sg mianem oséb mtodych na rynku pracy. Sytuacja
w tej grupie jest frudna, poniewaz pomimo mtodego ich wieku, a takze czesto wysokiego poziomu
wyksztatcenia jakie nabyli drogg edukacii, nie ma dla nich pracy. Czestym powodem, ktdry wyklucza
ich z rynku zatrudnienia jest kryterium doswiadczenia zawodowego, ktérego nie zdgzyli naby¢ po
zakonhczonej edukaciji. Dlatego tez, duza cze$¢ srodkdw finansowych wydatkowanych przez urzedy
pracy na réznego rodzaju aktywne formy pomocy bezrobotnym, skierowana jest wtasnie do oséb
mtodych.

Z danych prezentowanych w statystyce chrzanowskiego urzedu pracy wynika, iz na koniec 2019 roku
zarejestrowanych byto 637 osdéb bezrobotnych do 30 roku zycia (23,9%), a wiec o 135 0sdb mniej niz
przed rokiem. Odsetek w ogdle bezrobotnych nieznacznie wzrdst — o 0,4 pkt. proc.

Udziat kobiet w grupie bezrobotnych do 30 roku zycia wynidst 65,8%. Osoby, ktérym przystugiwato
prawo do pobierania zasitku stanowity w grupie bezrobotnych do 30 roku zycia 13,3% (85 0sdb).



BEZROBOTNE KOBIETY

Bezrobocie kobiet to jeden z wielu kluczowych problemdw lokalnego rynku pracy. Wérdéd jego
przyczyn mozna wymieni¢ m.in. brak odpowiednich kwalifikacji oraz przerwe w zatrudnieniu
spowodowang wychowaniem dzieci, co niesie za sobg wydtuzajgcq sie bezczynno$é zawodowq
i w znacznym stopniu zmniejsza szanse kobiet na ponownqg aktywizacje zawodowaq.

Na koniec grudnia 2019 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
zarejestrowanych byto 1488 kobiet. Odsetek bezrobotnych kobiet w ogdlinej liczbie bezrobotnych
wynidst 55,9%. Oznacza to, ze w stosunku do 2018 r. liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie o 377
0sob jak réwniez udziat kobiet w liczbie bezrobotnych ogdétem — 0 0,6 p. proc.

Wykres 8. Ogdlna liczba bezrobotnych, w tym kobiet w latach 2010 - 2019
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Przewaga kobiet w strukturze bezrobotnych powiatu chrzanowskiego utrzymuje sie na zblizonym
poziomie na przestrzeni ostatnich lat.

W ciggu roku 2019 do rejestracji w Urzedzie Pracy zgtosity sie 2542 bezrobotne kobiety, co stanowito
49,6% ogdtu naptywu z tego okresu. Wskaznik ten byt poréwnywalny do zanotowanego w roku 2018.

W 2019 roku z ewidencji wytqgczonych zostato 2919 bezrobotnych kobiet tj. 50,6% wszystkich
wyrejestrowan. Najczestszg przyczyng wytgczehn z ewidencji bezrobotnych kobiet byto podijecie
pracy. W badanym okresie prace podjeto 1409 kobiet, tj. 55,1% ogdtu bezrobotnych wytgczonych
z powodu podijecia pracy. Kategoria ta obejmuje wszystkie formy podejmowania przez bezrobotnych
zatrudnienia tzn. prace subsydiowane (m.in. prace inferwencyjne, roboty publiczne, podjecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej) oraz prace niesubsydiowane.



Drugg z najczestszych przyczyn wytgczehn bezrobotnych kobiet z rejestru byto niepotwierdzenie
gotowosci do pracy. W ciggu roku 2019 259 kobiet zostato wytgczonych z ewidencii z tego powodu,
co stanowito 37,1% ogdtu bezrobotnych wytgczonych z powodu niepotwierdzenia gotowosci.
Przyczyng pozbawienia statusu bezrobotnego byta takze dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego (282 kobiety) oraz odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (121 kobiet).

Ponadto w zwigzku z nabyciem praw emerytalnych lub rentowych oraz nabyciem praw do
swiadczenia przedemerytalnego zostato wytgczonych 36 kobiet a z tytutu osiggniecia wieku
emerytalnego — 43 kobiety.

Odptyw z ewidenciji bezrobotnych kobiet w ciggu roku 2019 zwigzany byt takze z:
- rozpoczeciem stazu — 261 kobiet,

- rozpoczeciem szkolenia — 44 kobiety,

- rozpoczeciem pracy spotecznie uzytecznej — 37 kobiet.

Przy wysokim poziomie bezrobocia wérdd kobiet (55,9%) mozna wnioskowad, iz to one czesciej niz
mezczyzni pozostajg bierne zawodowo. Znajduje to odzwierciedlenie w nierdbwnowadze jaka jest
notowana wirdd osdéb dtugotrwale bezrobotnych, gdzie wskaznik przektada sie na niekorzyse
kobiet.

Wirdd 1488 kobiet pozostajgcych w ewidencji Urzedu, az 770 osdb to kobiety dtugotrwale bezrobotne
(51,7% ogdtu zarejestrowanych kobiet).

BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Na koniec grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie uprawnionych do pobierania
zasitku byto 405 osdb, co stanowito zaledwie 15,2% ogdtu zarejestrowanych. W pordwnaniu
z analogicznym okresem roku poprzedniego sytuacja oséb bezrobotnych pobierajgcych zasitek jest
nieznacznie lepsza, poniewaz wowczas udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogdinejich liczbie
wynosit 14,4%.

Wykres 9. Liczba bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku w latach 2010 - 2019
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Analizujgc strukture osdb uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych w odniesieniu do

wyodrebnionych grup bezrobotnych mozna powiedzie¢, iz najwiecej korzystajgcych

Z zasitku to osoby:

* powyzej 50 roku zycia — 135 bezrobotnych (34% ogdtu z prawem do zasitku),

e zamieszkate na wsi — 156 bezrobotnych (38,5% ogdtu z prawem do zasitku),

= o0soby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 90 bezrobotnych (22,2% ogdtu
z prawem do zasitku),

¢ osoby do 30 roku zycia — 85 bezrobotnych (21% ogdtu z prawem do zasitku).

Do najbardziej charakterystycznych cech bezrobocia nalezy m.in. staty, wysoko utrzymujgcy sie
procent oséb bezrobotnych nie posiadajgcych prawa do zasitku. Osoby bez prawa do zasitku na
dziehn 31.12.2019 r. stanowity 85% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych (2258 oséb).

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Mieszkahcy wsi sq grupg szczegdlnie zagrozong bezrobociem, oprdcz bezrobocia rejestrowanego
(odnotowanego w ewidenciji bezrobotnych) wystepuje na tych terenach réwniez bezrobocie ukryte,
ktére jest przede wszystkim wynikiem, iz cze$¢ ludnosci wiejskie] nie jest uprawniona do rejestrowania
sie w urzedach pracy, poniewaz posiada gospodarstwa rolne o powierzchni wiekszej niz przewidujqg
przepisy prawne.

Na koniec 2019 roku w ewidenciji figurowato 911 oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenach
wiejskich i stanowity one 34,2% ogdtu zarejestrowanych. Udziat kobiet w tej populaciji wynosit 54%
wszystkich zarejestrowanych mieszkancdw wsi (490 kobiet). Warto podkredli¢, iz w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku poprzedniego liczba bezrobotnych mieszkancdw wsi zmniejszyta sie
0 249 oséb, 1j. 21,5%.

Wykres 10. Liczba oséb zamieszkujgcych tereny wiejskie w latach 2010 - 2019
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Analizujgc liczbe bezrobotnych zamieszkatych na wsi w powiecie chrzanowskim w latach 2010 - 2019
nalezy zauwazy¢, ze najwiecej bezrobotnych w tej kategorii zarejestrowanych byto w 2013 roku
natomiast najmniej w roku 2019. Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi od roku 2010 do 2013
systematycznie rosta natomiast od roku 2014 mozna zauwazy¢ systematyczny spadek liczby
bezrobotnych.

W ciggu 2019 roku naptyw bezrobotnych mieszkancéw wsi wynidst 1823 osoby i stanowit 35,5%
catego naptywu do ewidencji bezrobotnych. Zdecydowana wiekszo$¢ rejestrujgcych sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie mieszkancédw wsi—81,5% (1486 oséb) zarejestrowato sie
po raz kolejny. Liczba osdb rejestrujgcych sie po raz pierwszy wynosita 18,5% (337 oséb).

W badanym okresie z ewidencji bezrobotnych wylqczone zostaty 2072 osoby zamieszkatych na wsi.
Najczestszg przyczyng odptywu z bezrobocia byto podjecie pracy - prace podjeto 954 bezrobotnych
mieszkancodw wsi.

BEZROBOTNI WG GMIN POWIATU CHRZANOWSKIEGO

W sktad powiatu chrzanowskiego wchodzi pie¢ gmin: Alwernia, Babice, Chrzandw, Libigz
i Trzebinia. Dane dotyczqgce liczby bezrobotnych mieszkahcodw powiatu chrzanowskiego przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 3. Liczba bezrobotnych wedlug gmin powiatu chrzanowskiego w latach 2010-2019 -
wg stanu na dzien 31 grudnia

Chrzandéw 2495 2343 2751 2926 2286 1965 1758 1441 1377 1118
Trzebinia 1687 1648 1895 1994 1681 1442 1260 1081 953 761
Libigz 208 855 1041 1068 870 726 628 497 504 415
Alwernia 446 489 583 567 494 420 361 309 265 231
Babice 360 329 411 439 369 298 287 225 204 138

Analizujgc zmiany w liczbie bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu chrzanowskiego
stwierdzi¢ nalezy, ze na koniec roku 2019 odnotowano spadek liczby bezrobotnych we wszystkich
gminach. Biorgc z kolei pod uwage dynamike bezrobocia czyli natezenie zmian liczby bezrobotnych
zarejestrowanych w czasie zauwazy¢ mozna, ze najkorzystniejszg sytuacje odnotowano w gminie
Babice, natomiast najmniejszy spadek bezrobocia zarejestrowano w gminie Alwernia.



Wykres 11. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na terenie powiatu chrzanowskiego - stan na dzien
31 grudnia 2018 i 2019 rok
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Wedtug stanu na koniec grudnia 2019 roku najliczniejsza liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie zamieszkiwata na terenie miasta i gminy Chrzanéw -
1118 oséb (42% ogdtu bezrobotnych) oraz miasta i gminy Trzebinia — 761 osob (28,6%). Najmniejszg
za$ grupe tworzyli bezrobotni z gminy Babice — 138 oséb (5,2%).

Analizujgc zmiany udziatu bezrobotnych z poszczegdinych gmin w udziale bezrobotnych ogdtem
stwierdzi¢ nalezy, ze udziat nieznacznie obnizyt sie w dwdch gminach - Trzebini i Babicach natomiast
wzrdst nieznacznie w pozostatych gminach powiatu.



BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Czas pozostania bez pracy obejmuje aktualny okres pozostawania bez pracy od momentu ostatniej
rejestracii osoby, liczony w petnych miesigcach.

W okredleniu liczby o0sdéb bezrobotnych w podziale na czas pozostawania bez pracy
w miesigcach przyjeto sze$¢ kategorii, a mianowicie sq to bezrobotni: do 1 miesigca, 1-3 miesiecy, 3-
6 miesiecy, 6-12 miesiecy, 12-24 miesiecy oraz powyzej 24 miesiecy.

Tabela 4. Struktura bezrobotnych w powiecie chrzanowskim wedtug czasu pozostawania bez pracy -
stan na dzien 31 grudnia 2019 r.

Czas pozostawania bez pracy

do 1 . 3-6 6-12 12-24 pow. 24
. 1-3 miesiecy e o L. s s
miesiqca miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
320 639 421 376 356 ‘ 551

Najtrudniejszg sytuacje dotyczacg powrotu do pracy posiadajg bezrobotni, ktdrzy byli zarejestrowani
w Urzedzie nieprzerwanie od 12 do 24 miesiecy i powyzej 24 miesiecy. Na koniec 2019 roku te dwie
grupy stanowity 34 % ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych. tgcznie ich liczba wyniosta 907 oséb.

Powiat chrzanowski

W analizowanym okresie liczng grupe tworzyty réwniez osoby pozostajgce bez pracy od 1 do 3
miesiecy. W ewidencji tut. Urzedu osoby te stanowity 24% ogdtu bezrobotnych. O tak duzej liczbie
decydujqg réznorodne uwarunkowania m.in. wiek, wyksztatcenie, kwdlifikacje zawodowe. Najmniejszg
grupq byty osoby pozostajgce w rejestrach do 1 miesigca — 12%.

Szczegdtowe dane dotyczqce czasu pozostawania bez pracy osdb bezrobotnych, w ostatnich latach
prezentuje ponizszy wykres.



Wykres 12. Liczba oséb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w latach 2010 - 2019
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Badajgc zmiany w liczbie bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy w latach 2018-2019
stwierdzi¢ nalezy, ze spadek liczby bezrobotnych dotyczyt wszystkich kategorii podziatu tej grupy oséb
oprocz kategorii 0séb pozostajgcych bez pracy od  miesigca bowiem na koniec roku 2019
zanotowano nieznaczny wzrost w tej grupie o 4 osoby.

Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych nalezy zaobserwowad w kategorii oséb pozostajgcych bez
pracy pow. 24 miesiecy (spadek o 219 osdéb) natomiast najmniejszy spadek dotyczyt osdb
pozostajgcych bez pracy od 3 do 6 miesiecy (spadek o 41 0sdb).

Nalezy zauwazy¢, ze im dtuzej osoby pozostajg bez pracy, tym majg mniejsze szanse na jej ponowne
uzyskanie, poniewaz zdobyte wczedniej wiadomosci i doSwiadczenia czesto ulegajg dezaktualizacii.
Bezrobocie nie jest tylko efektem ztej sytuacii gospodarczej, ale ma réwniez przyczyny strukturalne.
Czes¢ bezrobotnych to osoby, ktérych kwadlifikacje nie odpowiadajg potrzebom pracodawcow.
W miare wydtuzania sie czasu pozostawania bez pracy zanikajg aktywne postawy poszukiwania
pracy.



BEZROBOTNI WG WIEKU

Analizujgc strukture bezrobotnych wedtug wieku mozna zauwazy¢, ze znaczgce problemy na rynku
pracy majqg osoby mtode rozpoczynajgce swoja kariere zawodowq. W przypadku mtodych ludzi na
ich trudnosci zwigzane ze zdobyciem pracy wptywa szereg czynnikdw - poczgwszy od braku
do$wiadczenia zawodowego, niewielkiej praktyki w poruszaniu sie po rynku pracy, kohczgc na
posiadanym przez nich wyksztatceniu nieadekwatnym do potrzeb rynku pracy. Pracodawcy czesto
niechetnie zatrudniajg osoby mtode nie posiadajgce doswiadczenia zawodowego, gdyz czesto
wigze sie to z potrzebq praktycznego przygotowania do wykonywania zawodu tych pracownikdw.

Tabela 5. Struktura bezrobotnych w powiecie chrzanowskim wedtug wieku - stan na dzien 31
grudnia 2019 r.
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Pod koniec 2019 roku, najliczniejszg grupe wsrdéd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Chrzanowie stanowity osoby w wieku 25-34 lata czyli 705 oséb (26,5% ogdtu
wszystkich zarejestrowanych). W dalszej kolejnosci byty osoby w przedziale wiekowym 35-44 lat, ktére
stanowity na koniec omawianego okresu 25% ogdtu wszystkich zarejestrowanych (665 oséb). Najmniej
liczng grupq byty osoby w wieku przedemerytalnym, tj. 60 lat i wiecej, ktdrzy osiggneli nieliczng czese
zarejestrowanych i stanowili 7,5% ogdétu bezrobotnych (200 osdéb). Szczegdtowe dane dotyczgce
wieku 0séb bezrobotnych, w ostatnich latach prezentuje ponizszy wykres.

Powiat chrzanowski

Wykres 13. Bezrobotni wg wieku w latach 2010 - 2019
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Biorgc pod uwage zmiany w liczbie bezrobotnych wg wieku w roku 2018 i 2019 stwierdzi¢ nalezy, ze
w kazdej kategorii wiekowej nastgpit spadek. Najwiekszy dotyczyt osdb bezrobotnych w wieku od 25
do 34 lat (spadek o 187 oséb) natomiast najmniejszy spadek dotyczyt oséb w wieku 60 lat i wiecej
(spadek o 26 osdb).

BEZROBOTNI WG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Cechg decydujgcg o szansach bezrobofnych na pozyskanie zatrudnienia jest poziom ich
wyksztatcenia oraz dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci. Brak kwalifikaciji lub niewystarczajgce
kwalifikacje czesto uniemozliwiajg zdobycie pracy. Nalezy jednak zauwazyé, iz bezrobocie dotyka
réwniez osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze.

Pracodawcy przed zatrudnieniem pracownika zwracajg uwage nie tylko na jego kwalifikacje,
doswiadczenie ale tokze na posiadane przez niego dodatkowe atuty/umiejetnosci, takie jak:
znajomos¢ jezykdw obceych, umiejetnos¢ obstugi sprzetu komputerowego, posiadanie prawa jazdy
itp.

W okredleniu liczby oséb bezrobotnych w podziale na ich wyksztatcenie przyjeto pie¢ kategorii,

a mianowicie sg to bezrobotni z wyksztatceniem: wyzszym, policealnym i $rednim zawodowym,
srednim ogdlnoksztatcgcym, zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym.

Tabela é. Struktura bezrobotnych w powiecie chrzanowskim wedtug poziomu wyksztatcenia - stan
na dzien 31 grudnia 2019 r.

Wyksztatcenie

policealne
srednie zasadnicze gimnazjalne
wyisze i Srednie
ogdlnoksztatcqce zawodowe i ponizej
zawodowe

Kolejny rok poditrzymuje charakterystyczng ceche bezrobocia w powiecie chrzanowskim, jakimi sg
niskie kwdalifikacje zawodowe oséb zarejestrowanych w Urzedzie.

Powiat chrzanowski

Najwiekszg grupe na koniec 2019 r. stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym — 728
osob (27,3 % z ogdtu bezrobotnych). Zdecydowang wiekszoscig w tej grupie stanowili mezczyzni,
ktérzy na koniec badanego okresu stanowili warto$¢ 53,4% z ogdtu bezrobotnych posiadajgcych
wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze. Ponadto 56,2% osdb z tym wyksztatceniem to osoby dtugotrwale
bezrobotne, a 23,6% to bezrobotni do 30 roku zycia.

Na drugim miejscu pojawity sie osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym - 24,9% ogdinej
liczby bezrobotnych. Oznacza to, ze na koniec grudnia 2019 r. w ewidencji bezrobotnych
pozostawaty 663 osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (mnigj niz rok wczesniej o 181
0s0b). Z kolei bezrobotni z wyksztatceniem wyzszym stanowili 13%.



Szczegdbdtowe dane dotyczgce poziomu wyksztatcenia oséb bezrobotnych, w ostatnich latach
prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 14. Liczba oséb bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia w latach 2010 - 2018
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Z analizy powyzszych danych wynika, ze w poréwnaniu do 2018 roku odnotowano spadek liczby oséb
we wszystkich poziomach wyksztatcenia.

Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych nalezy zaobserwowad w kategorii 0sdb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (spadek o 181 osdéb) natomiast najmniejszy spadek dotyczyt osdb
z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym (spadek o 84 osoby).

BEZROBOTNI WG STAZU PRACY

Jednym z naqjczestszych wymogdw pracodawcdw przy wyborze kandydatéw do pracy, jest
posiadanie odpowiedniego doswiadczenia zawodowego. Dlatego tez mniejsze trudnosdci ze
znalezieniem pracy majg osoby posiadajgce staz pracy w okreslonym zawodzie.

Szczegdtowe dane dotyczgce stazu pracy posiadanego przez osoby bezrobotne z powiatu
chrzanowskiego przedstawia ponizsza tabela.



Tabela 7. Struktura bezrobotnych w powiecie chrzanowskim wedtug stazu pracy - stan na dzien 31
grudnia 2019 r.

Staz pracy ogédtem

Powiat chrzanowski

Analiza struktury bezrobotnych wedtug posiadanego stazu pracy na koniec 2019 roku wykazuje, ze
najliczniejszg grupg byli bezrobotni posiadajgcy doswiadczenie zawodowe od 1 do 5 lat i ktérzy
osiggneli warto$¢ na poziomie 25,8% do ogdtu zarejestrowanych (688 oséb).

Ponadto dos$¢ znaczng grupe stanowili bezrobotni ze stazem pracy krotszym niz 1 rok - 592 osoby
(22,2% do ogdtu poziomu bezrobocia). Z kolei najmniej liczng grupg byty osoby z ponad 30-letnim
stazem pracy stanowigcy 4,6% ogdtu (123 bezrobotnych).

Szczegdtowe dane dotyczgce stazu pracy oséb bezrobotnych, w ostatnich latach prezentuje
ponizszy wykres.

Wykres 15. Liczba oséb bezrobotnych wedtug stazu pracy w latach 2010 - 2019
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Biorgc pod uwage zmiany w liczbie bezrobotnych wg stazu pracy w roku 2018 2019 stwierdzi¢ nalezy,
ze w kazdej z kategorii wg stazu pracy odnotowano spadek liczby bezrobotnych.

Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych zaobserwowano w kategorii oséb ze stazem pracy od 1 do
5 lat (spadek o 158 o0séb) natomiast najmniejszy spadek dotyczyt oséb ze stazem pracy 30 letnim
i wiekszym (spadek o 34 osoby).



