POWIATOWY URZAD PRACY
W CHRZANOWIE

Informacja o sytuacii
na lokalnym rynku
pracy w powiecie
chrzanowskim

Lipiec 2019 rok




I. POZIOM BEZROBOCIA

Na koniec lipca 2019 roku w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Chrzanowie zarejestrowanych
byty 2846 osdb bezrobotnych (w tym 1703
kobiety) oraz 78 poszukujacych pracy (w tym 30
kobiet).

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku
poprzedniego liczba bezrobotnych spadta
0 603 osoby, fj. 0 15,7%.

Il. STOPA BEZROBOCIA

W  koncu lipca 2019 stopa bezrobocia
w powiecie chrzanowskim wyniosta 7% i byta
wyzsza od wartoéci dla kraju i wojewddziwa
odpowiednio 0 1,8 i 2,8 p. proc. W pordwnaniu
do analogicznego okresu poprzedniego spadta
o 1 pkt. proc.

lll. BEZROBOCIE W GMINACH

Najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych
(tendencja utrzymujgca sie od lat) byto
mieszkancami miasta i gminy Chrzandéw — 42,1%
(1198 o0sbéb). Najmniej bezrobotnych z terenu
powiatu chrzanowskiego to mieszkancy gminy
Babice - 4,9% (139 o0séb). W poréwnaniu do
analogicznego  okresu  roku  poprzedniego
odnotowano spadek bezrobocia we wszystkich
gminach powiatu.

IV. BILANS BEZROBOCIA
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Gminy Lipiec Lipiec ilosé %
2018 2019
Chrzanéw 1356 1198 -158 -11,6%
Trzebinia 943 813 -130 -13,8%
Libigz 469 444 -25 -5,3%
Alwernia 267 252 -15 -5,6%
Babice 206 139 -67 -32,5%

Od poczatku roku 2019 w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chrzanowie zarejestrowaly sie 2972 osoby, ktére

uzyskaty status osoby bezrobotne;.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2018 ich
liczba zmniejszyta sie o 284 osoby, 1. 0 8,7%. Sposrdéd osdb
rejestrujacych sie joko bezrobotne,  wyzszy odsetek
stanowity osoby rejestrujgce sie po raz drugi i kolejny, aich

udziat w ogdlnej liczbie rejestrujgcych sie bezrobotnych

wynosit 84,8% ( 2520 osob).
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W analizowanym okresie wyrejestrowano ogétem
3429 oséb bezrobotnych.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2018

1-VI.2019 =-VII.2018

liczba bezrobotnych wytqczonych z ewidenciji 233
zmniejszyta sie o 139 osoby, tj. 3,9%. Bebrowolna rezygnacia
Do nagjczestszych  powoddw  wyrejestrowan l

nalezato m.in. podjecie pracy (40,7% wytgczonych
z ewidencji w tym okresie), niepotwierdzenie

400
gotowosci do pracy (11,7%) oraz  dobrowolna B cotowoicl do podjeci pracy
rezygnacja ze statusu bezrobotnego (6.8%).
1396
podjecia pracy
Kategorie bezrobotnych Stan ogétem Udziat w liczbie W kohcu Iipco 2019 roku w powiecie chrzanowskim
w szczegolne’j)rs::;acp na rynku nanl:)ocr:ec bezrobotnych ogétem status OSObY w szczegémej syfuacji na rynku pracy
2019 roku posiadaty 2324 osoby bezrobotne, co oznacza, ze
Do 30 roku #ycia - 24.6% 81 ,.6% bezrobofn}/ch spe’@o’ro kryteria by ,bYC
zaliczonym do tej kategorii. Trzeba zaznaczyc, ze
- w tym do 25 roku zycia 311 10,9%

jedna osoba moze spetnia¢ kryteria by
Diugotrwale bezrobotni 1385 48,7% jednoczesnie by¢ zakwalifikowang do kilku grup
w szczegdlnej sytuaciji. Bezrobotni, bedaqgcy

Powyzej 50 roku zycia 775 27,2%

i ; w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy to grupa
Korzystajace ze Swiadczen 45 1,6% , . . .
pomocy spotecznej 0os6b wymagajgca specyficznego wsparcia oraz
Posiadajacy co najmniej jedno komp.llek-sowego i zmdleduoIlzoworI\ego
dziecko do 6 roku zycia 562 19.7% podejscia. Osoby te, ze wzgledu na okres$lone
Posiadajacy co najmniej jedno uwarunkowania majg duze problemy ze
dziecko niepetnosprawne do 18 6 0,2% znalezieniem pracy, a fym samym
roku zycia L. .

Z wyjsciem z bezrobocia.

Niepetnosprawni 178 6,3%

W3érdd osdb bedqgcych w szczegdlinej sytuaciji na rynku pracy najliczniejszg grupe stanowiqg dlugotrwale bezrobotni
(48,7% ogdbtu bezrobotnych). Na koniec lipca 2019 roku udziat tych oséb byt nizszy o 4,9 p. proc. niz
w analogicznym okresie roku 2018. Zanotowano fakze spadek w liczbie bezrobotnych dtugotrwale — o 352 osoby,
1. 0 20,3%.

Kolejne pod wzgledem liczebnosci byty grupy do 30 roku zycia i powyzej 50 roku zycia (odpowiednio 24,6% i 27,2%).

Z danych prezentowanych w statystyce chrzanowskiego urzedu pracy wynika, iz na koniec lipca 2019 roku liczba
zarejestrowanych bezrobotnych do 30 roku zycia zmniejszyta sie w porédwnaniu do analogicznego okresu roku 2018
0 30 0sbb, 1j. 0 4,1%. W przypadku bezrobotnych powyzej 50 roku zycia nastgpit takze spadek w liczbie bezrobotnych -
0 157 0s6b (16,8%). Udziat tych oséb w liczbie bezrobotnych ogdtem obnizyt sie o 1,6 p. proc.



VI. MIEJSCA PRACY | AKTYWIZACII
ZAWODOWEJ

Od poczgtku roku 2019 do Powiatowego Urzedu Pracy
w Chrzanowie zgtoszono 2776 wolnych miejsc pracy
i miejsc aklywizacji zawodowej, tji. mniej o 7% niz
w analogicznym okresie roku 2018.

W lipcu 2019 roku wptyneto 536 wolnych miejsc pracy
i aktywizacji zawodowej, tj. dwukrotnie wiecej niz
w poprzednim miesigcu (VI.2019 - 176) i 43% wiecej
w poréwnaniu do lipca roku ubiegtego (VI1.2018 - 376).
Blisko 86% ofert stanowity oferty niesubsydiowane.
Oferty pracodawcdw z sektora publicznego stanowity
10%  wszystkich  zgtoszonych. Pracy sezonowej
dotyczyto 356 ofert (67%), stazy - 26 oferty (5%). Na
koniec miesigca w chrzanowskim urzedzie pracy byto
464 ofert niewykorzystanych dtuzej niz 30 dni. Na jednqg
zgtoszona oferte przypadaty 2 osoby bezrobotne.

VII. AKTYWIZACJA OSOB
BEZROBOTNYCH

Od poczatku roku 2019 roku prace podjeto 1396 oséb
bezrobotnych. Kategoria ta obejmuje wszystkie formy
podejmowania przez bezrobotnych zatrudnienia fzn.
prace subsydiowane (m.in. prace interwencyjne,
roboty publiczne, podjecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej) oraz prace niesubsydiowane.

Jak wynika ze statystyki chrzanowskiego Urzedu
podjecia pracy niesubsydiowanej stanowity na koniec
lipca 2019 roku 80,4% wszystkich podjec pracy.

Prace subsydiowang z kolei podjety 274 osoby,
z tego:

- 104 osoby podijety prace interwencyjne,

- 5 0séb podjeto roboty publiczne,

- 59 0séb otrzymato dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci,

- 60 oséb podijety prace w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego,

- 6 0s6b podjeto prace poza miejscem zamieszkania w
ramach bonu na zasiedlenie,

- 4 osoby podijety prace w ramach bonu
zatrudnieniowego,

- 8 0s6b podijeto prace w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia,

- 11 oséb podjeto prace w ramach refundacji czesci
kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne dla
bezrobotnych do 30 roku zycia,

- 12 oséb otrzymato swiadczenie integracyjne,

- 92 osoby rozpoczety prace spotecznie uzyteczne

- 2 osoby zostaty skierowane do pracy w ramach
kontrakiu socjalnego,

- 3 osoby zostaty zatrudnione w ramach
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego.

Ponadto staz rozpoczeto 212 osédb, w tym w ramach
bonu stazowego 4 osoby. W szkoleniach natomiast
udziat wzieto 98 oséb w tym 13 oséb w ramach bonu
szkoleniowego.
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