ZASADY PRZYZNAWANIA BONU NA KSZTALCENIE USTAWICZNE ((I-

URZAD PRACY
PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W CHRZANOWIE W ROKU 2026
Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

e Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24
pazdziernika 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez staroste
pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy,
umiejetnosci lub kwalifikacji.

Warunki ubiegania sie o bon na ksztatcenie ustawiczne

1. PUP Chrzanéw moze przyznac¢ bon na ksztatcenie ustawiczne stanowigcy
gwarancje sfinansowania bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy wskazanego
przez niego ksztatcenia ustawicznego w postaci optacenia kosztéw, tj.:

a) koszt nalezny instytucji szkoleniowej za realizacje jednego lub kilku szkolen —w
formie wptaty na rachunek pfatniczy instytucji szkoleniowej;

b) koszt nalezny organizatorowi studiéw podyplomowych — w formie wptaty na
rachunek pfatniczy organizatora studiow;

c) koszt potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci lub koszty uzyskania
dokumentoéw potwierdzajgcych nabycie wiedzy i umiejetnosci — w formie wptaty
na rachunek ptatniczy instytucji potwierdzajgcej nabycie wiedzy i umiejetnosci
lub instytucji wydajgcej dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i
umiejetnosci.

2. Bezrobotny lub poszukujgcy pracy sktada w PUP Chrzanéw wniosek o bon na

ksztatcenie ustawiczne wypetniony czytelnie zgodnie z przyjetym wzorem wraz z

zatgcznikami.

3. Bezrobotny lub poszukujacy pracy sktada wniosek w postaci papierowej lub
elektronicznej (przez e-Doreczenia lub za posrednictwem indywidualnego konta
na praca.gov.pl).

4. Wniosek ztozony w formie elektronicznej musi posiada¢ bezpieczny podpis
elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z
zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo
podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug
administracji publicznej.

5. Bon na ksztatcenie ustawiczne wydawany jest na wniosek osoby bezrobotnej lub
poszukujgcej pracy w oparciu o

a) diagnoze zapotrzebowania na zawody, umiejetnosci lub kwalifikacje okreslone
na podstawie Barometru Zawoddéw dla powiatu chrzanowskiego oraz
wojewodztwa matopolskiego obowigzujgcego na dany rok kalendarzowy,

b) dotgczone oswiadczenie pracodawcy lub przedsiebiorcy o zatrudnieniu osoby
whnioskujgcej, stanowigce zatgcznik do wniosku,
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c) dotgczone przez osobe wnioskujgcg oswiadczenie o zamiarze podjecia
dziatalnosci gospodarczej po ukonczeniu wskazanego ksztatcenia, stanowigce
zatgcznik do wniosku,

d) w przypadku poszukujgcego pracy pozostajgcego w zatrudnieniu — dotgczone
oswiadczenie (na druku wtasnym) od aktualnego pracodawcy o koniecznosci
podwyzszenia kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych w zwigzku z
wykonywanym stanowiskiem pracy.

6. PUP Chrzan6éw w zakresie przyznanego bonu na ksztatcenie ustawiczne nie
finansuje kosztow szkolenia ,prawa jazdy kat. B”.

7. PUP Chrzanoéw finansuje w ramach bonu ww. koszty do wysokosci przecietnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu przyznania bonu, a koszty
przekraczajgce ten limit finansuje bezrobotny lub poszukujgcy pracy.

8. Cena ustug finansowanych przez PUP Chrzanéw w ramach bonu nie moze by¢
razgco wyzsza od cen podobnych ustug oferowanych na rynku.

9. W przypadku gdy koszt formy ksztatcenia ustawicznego wskazanej we wniosku o
przyznanie bonu nie spetnia warunku, o ktérym mowa w pkt. 8, PUP Chrzanéw
wyznacza wnioskodawcy 14-dniowy termin na skorygowanie tego wniosku.
Whiosek nieskorygowany w terminie pozostawia sie bez rozpoznania.

10. PUP Chrzanéw po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o przyznanie bonu
przyznaje bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy bon.

11. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku o przyznanie bonu PUP
Chrzanow informuje bezrobotnego lub poszukujgcego pracy w formie pisemnej o
przyczynach nieuwzglednienia tego wniosku.

12. W ramach bonu PUP Chrzanéw moze zawrze¢ umowe z instytucjg szkoleniowa,
instytucjg potwierdzajgca nabycie wiedzy i umiejetnosci, instytucjg wydajgca
dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci lub z organizatorem
studiow podyplomowych. Jesli umowa z instytucjg szkoleniowg nie zostata
zawarta, uczestnik szkolenia finansowanego w ramach bonu dostarcza do PUP
Chrzanéw dokumentacje potwierdzajgca jego uczestnictwo w szkoleniu.

13. Rozpoczecie ksztatcenia ustawicznego finansowanego w ramach bonu nastepuje
w terminie 2 miesiecy od dnia przyznania bonu. Zakonczenie ksztatcenia
ustawicznego musi nastgpi¢ nie poézniej niz w terminie 4 miesiecy od dnia
przyznania bonu, z wytgczeniem studiow podyplomowych. W uzasadnionych
przypadkach, z uwagi na szczegodlng sytuacje bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy, PUP Chrzanéw moze zmieni¢ termin realizacji bonu.

Tryb rozpatrywania wnioskéw

14. W zaleznosci od posiadanych srodkéw lub realizowanych projektow/programéw
wnioski bedg przyjmowane w naborze otwartym lub zamknietym.
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15.

16.

17.

18.

19.

Terminy naboréw wnioskéw bedg ogtaszane na stronie internetowej PUP
Chrzanow https://chrzanow.praca.gov.pl. w zakfadkach: ,,Aktualnos$ci” i
~2Aktualne nabory”.

Whioski sktadane poza wyznaczonymi terminami naboru nie bedg podlegaty
rozpatrzeniu.

Szczegotowe wytyczne dotyczgce przyznawania bonu na ksztatcenie ustawiczne
oraz kryteria ich przyznawania bedg okreslone w naborze w zaleznosci od
realizowanego projektu/programu.

Whioski o bon na ksztatcenie ustawiczne bedg rozpatrywane przez Komisje ds.
Rozpatrywania Wnioskéw. Ostateczng decyzje co do rozpatrzenia wniosku
podejmuje Dyrektor PUP Chrzanow.

Pierwszenstwo w przyznawaniu bonu na zasiedlenie przystuguje bezrobotnym
wymienionym w art. 69 ..

a
b

bezrobotnym posiadajgcym Karte Duzej Rodziny,

bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

o O

)
)
) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;
) bezrobotnym niepetnosprawnym;

)

e) dtugotrwale bezrobotnym,;
f) bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30. roku zycia;
g) bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko,

i/lub w innych kryteriach okreslonych w naborze.

Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Chrzanowie

Piotr Szyndler
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https://chrzanow.praca.gov.pl/
https://chrzanow.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci

