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Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie ogtasza nabér wnioskdw o przyznanie srodkéw z rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow.

Nabér bedzie prowadzony od 21.09.2020 r. do 28.09.2020 r.

Nabor wnioskdw bedzie powtarzany w sytuacji pozostawania srodkéw rezerwy KFS w dyspozycji urzedu.

Pula srodkéw finansowych na 2020 rok w ramach rezerwy KFS wynosi 200.000,00 zt.

O dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego moze wystapi¢ kazdy pracodawca, posiadajacy siedzibe lub
miejsce prowadzenia dziatalno$ci w powiecie chrzanowskim, ktory wpisuje sie w jeden z priorytetéw
wydatkowania rezerwy KFS okreslonych w 2020 roku przez Rade Rynku Pracy:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

b. wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej oraz Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktdre mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb zatrudnionych u pracodawcow, ktérzy w latach 2017-
2019 nie korzystali ze sSrodkdw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

UWAGA!
Whioski sktadane w 2020 r. moga by¢ uwzglednione w ramach:

priorytetu a) — nalezy udowodni¢ posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o
niepetnosprawnosci poprzez ztozenie stosownego oswiadczenia o jego posiadaniu.

priorytetu b) — nalezy wykaza¢, ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktére objete
sg tematyka wnioskowanego szkolenia, jest powigzane z pracg wykonywang przez osobe
kierowang na szkolenie. W ramach niniejszego priorytetu sg dofinansowywane formy ksztatcenia
ustawicznego, ktére pomogg zniwelowac lub zapobiec powstawaniu luk czy brakéw w
kompetencjach cyfrowych pracownikéw i pracodawcdw.

priorytetu c) — nalezy wykazaé, ze wspétfinansowane ze Srodkéw KFS dziatania zmierzajgce do
podniesienia kompetencji pracownikdw zwigzane s3 z ich zadaniami realizowanymi odpowiednio
w Centrach Integracji Spotecznej, Klubach Integracji Spotecznej lub Warsztatach Terapii
Zajeciowych.

priorytetu e) — nalezy dotgczy¢ do wniosku oswiadczenie o niekorzystaniu ze sSrodkéw KFS w
latach 2017-2019. Nie ma znaczenia czy w tym czasie pracodawca sktadat wniosek i nie otrzymat
Srodkdéw, czy tez w ogole nie byt zainteresowany KFS. Ztozone oswiadczenie dotyczy wnioskow
sktadanych na terenie catego kraju, a nie tylko do konkretnego powiatowego urzedu pracy.
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Planowane ksztatcenie ustawiczne finansowane ze §rodkéw rezerwy KFS musi sie rozpoczaé w biezagcym
roku i w tym roku musi zosta¢ sfinansowane z tych srodkéw.

Ponadto informujemy, ze zgodnie z 2 ust. 24 Regulaminu, ,W przypadku otrzymania przez Pracodawce
$rodkéw z KFS w ramach limitu podstawowego oraz ubiegania sie o $rodki z rezerwy KFS, kwota limitu
rocznego na jednego uczestnika moze wzrosng¢ o 100 % przecietnego wynagrodzenia.

Whioski bedg rozpatrywane zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 117),
a takze z obowigzujgcym ,, Regulaminem przyznawania Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przez Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie w roku 2020".

Przy rozpatrywaniu wnioskdw uwzglednia sie:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym

finansowanym ze srodkéw KFS;

wielkos¢ przedsiebiorcy;

okres prowadzenia dziatalnosci przez pracodawce;

wspotpraca w zakresie korzystania przez pracodawce ze wsparcia w ramach srodkéw KFS;

10. mozliwos$¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku z uwzglednieniem

otrzymanego limitu srodkow.
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Pracodawca zainteresowany uzyskaniem dofinansowania kosztow ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy sktada w urzedzie Whniosek o przyznanie srodkdw z rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na finansowanie lub wspdtfinansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikdw i pracodawcéw wraz z wymaganymi zatgcznikami . Whniosek bez
wymaganych zalacznikéw pozostawia sie bez rozpatrzenia!

W przypadku ztozenia przez Pracodawce w okresie naboru kilku wnioskéw o przyznanie $rodkow z
rezerwy KFS, beda one podlegaly rozpatrywaniu i ocenianiu, jako jeden wniosek.

Whioski nalezy sktada¢ w terminie ogtoszonego naboru:

® w wersji papierowej — na dzienniku podawczym w siedzibie urzedu w godz. od 7.30 do 15.30
(decyduje data wptywu do Urzedu, nie data stempla pocztowego) lub

® w wersji elektronicznej — z bezpiecznym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym.

Zataczniki
Whiosek KFS 2020 - rezerwa.odt (odt, 83 KB)
zat 1.0ds (ods, 35 KB)
zat 2.odt (odt, 15 KB)
zat 3.odt (odt, 17 KB)
zat 4.odt (odt, 14 KB)
zat 5.0dt (odt, 11 KB)
zat 6.0dt (odt, 13 KB)
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/documents/1842326/7077522/Wniosek%20KFS%202020%20-%20rezerwa.odt/e72d863e-b203-4a60-b8c1-921e0c9f9643?t=1600254771393
/documents/1842326/7077522/za%C5%82%201.ods/18cca8b7-e19e-46fe-a1d1-5b2a77d4f835?t=1600254975049
/documents/1842326/7077522/za%C5%82%202.odt/ba1c9b1f-3a46-4143-8fba-1c563a7e89e0?t=1600254991595
/documents/1842326/7077522/za%C5%82%203.odt/91d6aca1-4bde-43c5-8528-a9df1d5e787b?t=1600255001287
/documents/1842326/7077522/za%C5%82%204.odt/c895626c-a229-4008-8d18-0674e05e259a?t=1600255009603
/documents/1842326/7077522/za%C5%82%205.odt/749e902d-0bf0-45f0-99a0-7fd336aa6a8e?t=1600255021112
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zat 7C.odt (odt, 24 KB)
zat 8.odt (odt, 8 KB)
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